
АдN4Е4Е,tr,iстрдti!,!fi гOродА ЕIлисЕЙскА
I{раснсlярсl(о го iiрая

IТФСТАНОВЛЕНИtr

<r Otl 0!- 2()20r, r, IjtrIrceГicti у" |J{i -п

о прлтзнаниI4 )/тратившиl{ сиJI)/ постановления администрации города Енисейска от,

12.0j,2020 Лч 66-п <Об утверждении Перечня должностей муничипальной слуltсбы iз

ад\,lиIlлlстраtllil,i гороlца [-.il1.1ceiicKa, в случае замещения которых гражданин в теtlеI{ие

двух jlе,г посjlе уt]оJ]ьrlеllия с \.{униципальной службы имеет право зilrlсlltа"гь

дол)I{нос,l,и tt выIlолнять работу на условиях гражданско-правового договора в

коN,Ilt,{ерческi{х 14 FIекоlt.{},{ерческ]4х оргilIILlзаIIиях. если отдельные фyнкttиlt Il()

ГОС};1аРСТВеIIlIО\{\' )/IIl)ailjICIIИlO ]1'lI\II,I ОРl'аIlI4ЗаЦИЯNIИ ВХОДИЛИ В еГО ДОЛЖНОСТНЫе

(служебные) обязан}iосl,ii. с согJIасLIя соответствующей комиссии rlo урег},л}.tроt.}tlllt4ilj

Kiltl(l,,lttitIa IiilTLlpecoB, обязан при заключении трудовых договоров сообIлать

предстагJI4те.,tI() IIilllil\lltlU,lil (1iltбt;t,t].1ат,елIо) све/,{еIILJя о послед}lем \4есте ctlilcii

сл\,jttб],1>>

lla основании Реtuения Енисейского городского Совета депутатов t),i

2З.06,2020 года ЛЪ 57-4В5 <О перечне должностей муниципальной службы в

органах местного самоуправления города Енисейска, в отношении которых i l"i1l

г,llilijiдаl], tl.\ заNlешавшLtх, после увольнения с муниципальной службьi в

ТеЧеtiI,jе ДL]}')i ,riе'Г )'C'l'itilOr1;1u},ibI ОГРilН},ILIеНi,lЯ ПРИ ЗаКЛЮL{еНИИ I'P}J{Oi]O{'ti

договора илli граiкда}{сitо*правового договора), руководствуясь статья\,Iti 4,:l, tlб

Устава горOдir Гjнисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

]. Постановление администрOt{иlл города Енисейска от i2.0З.2020 .\!,

б6-п (Об V,гвер){(деli1,1I.i I'Iере.tгtя долiкностей N,Iуниципальной службы в

ад\{i.lнистраilии города Енлtсейска, в случае замещения которых гра)кданl.ii-I ij

1,еLtение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право

1



за\{ешатЬ jto-ililiНocTl,l t,I выполнять работу на условиях грахtданско-правового

договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельilьlе

функшии по госуДарствеI]ному управлениЮ этими организациями входили в

егО дол}кFIостные (слуlrtебные) обязанности, с еогласия соответствующе].i

Ii()N,lиссиИ llo урегУлированИю конфликта интерееов, обязан при заключени}l

трудовых договоров сообшать представителю нанимателя (работодателю)

сведения о последнем месте своей службы) считать утратившим силу"

2. Контрсlль над исполнением настоящего постановления возложить

на замесТите"пЯ г,павЫ городаi llO социаЛьFIыN{ и обшиМ вопросам о.Iо.Тихоноts),

з, 1-IостагtовJlение всrупает в силу е момента подлисания и поллеiкит

опубликоваIIиlо в газете <<Енисейск-Плюс> и размеЩениЮ на официальноNl

инl,ернет-портале органов

WWW.eniSeySk.com.

N4естного саN,IоуправлениЯ города Енllсейс i,.li

Г""цавii t,орода В.В.Нriкольскtлй
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