Пояснительная записка
к проекту решения Енисейского городского Совета депутатов
«Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих города Енисейска»

1. Общая характеристика состояния нормотворчества в сфере правового регулирования отношений, изложенных в проекте
[bookmark: _GoBack]В соответствии со статьями 30, 32 Устава города Енисейска определено, что Городской Совет по вопросам, входящим в его компетенцию, принимает решения.

2. Обоснование необходимости принятия проекта
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации. 
В соответствии со статьями 29, 32 Устава города Енисейска городской Совет депутатов правомочен принимать решения.

3. Развернутая характеристика целей и задач принятия проекта
Настоящее Положение устанавливает системы оплаты труда работников учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, и определяет особенности установления системы оплаты труда работников муниципальных автономных учреждений.

4. Основные отношения, регулируемые решением
Проект решения предлагается предусмотреть норму, в соответствии с которой дополнительно к денежному вознаграждению и ежемесячному денежному поощрению выборных должностных лиц, за исключение главы  могут выплачиваться премии. Также предлагается внести изменения в статью о выплате единовременной выплаты к отпуску, в которой определяется порядок такой выплаты.
Таким образом, предлагаемое проектом решение изменение не ухудшает условия оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих города Енисейска.

5. Место проекта в системе муниципальных правовых актов

В случае принятия проекта он будет являться муниципальным правовым актом, обязательным для исполнения на территории города Енисейска. 

6. Финансово-экономическое обоснование необходимости принятия проекта

Реализация проекта не потребует дополнительных затрат из бюджета города.

7. Прогноз социально – экономических и иных последствий принятия проекта: отсутствует

8. Перечень правовых актов, требующих внесения в них изменений, приостановления их действия или признания утратившими силу

В случае принятия проекта, потребуется принятие распоряжения главы города о назначении ответственного лица за исполнением указанного Решения.

9. Информация об организациях и специалистах, подготовивших проект и пояснительную записку к нему

Проект Решения и пояснительная записка к нему, подготовлены начальником бюджетного отдела, Мизоновой Натальей Владимировной 




_____________________ 						Н.В. Мизонова
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