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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА

Красноярского края

     ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«12» ноября 2015 г.                          г. Енисейск                                           № 207-п 
О внесении изменений в Устав 

МАУ  «Центр развития физической 
культуры и спорта» города Енисейска
В соответствии с Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», частями 14, 14.1 статьи 31 Федерального закона от 08.05.2010 года № 83-ФЗ (с изменениями и дополнениями) «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», руководствуясь Решением Енисейского городского Совета депутатов от 04.09.2015 г. № 80-486 «Об утверждении структуры администрации города Енисейска», статьями 8, 37, 39, 43 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Устав Муниципального автономного учреждения «Центр развития физической культуры и спорта» города Енисейска в новой редакции согласно  приложению №1.

2. Директору МАУ «Центр развития физической культуры и спорта» города Енисейска (Жуков С.Н.) зарегистрировать Устав в установленном действующим законодательством порядке.

3. Опубликовать  настоящее постановление в газете «Енисейск Плюс» и разместить на официальном сайте муниципального образования город Енисейск (http://www.eniseysk.com)
4. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Н.В. Черемных.

5. Постановление вступает в силу с момента подписания.
Глава города


                                   

           И.Н. Антипов

Исп.: Барков И.Н.

Приложение №1

к постановлению администрации 
города Енисейска

от 12.11.2015 № 207-п
           УТВЕРЖДАЮ:

                                    Глава города Енисейска

                                         ___________ И. Н. Антипов

                                                  «______»_______________2015 г.

У С Т А В

Муниципального автономного учреждения  


«Центр развития физической культуры и спорта» города Енисейска

г. Енисейск, 2015 г.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

          1.1  Муниципальное автономное учреждение «Центр развития физической культуры и спорта » города  Енисейска, в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» путем изменения типа Муниципального бюджетного учреждения «Стадиона Труд» на основании постановления Администрации города  Енисейска  от 12.11.2010 г. № 298-п.
         1.2.  Полное   наименование:  Муниципальное автономное учреждение  «Центр развития физической культуры и спорта» города Енисейска, (далее Учреждение).
Официальное сокращенное наименование: МАУ «ЦРФК и С» города Енисейска.

         1.3.  Юридический адрес (местонахождение): 663180, Россия, Красноярский край,
город  Енисейск, ул. Ленина,113. 

Почтовый адрес: 663180, Россия, Красноярский край, город  Енисейск, ул. 40 лет Октября, 21.

         1.4.  Учредителем Учреждения является муниципальное образование город Енисейск Красноярского края, в лице администрации города Енисейска Красноярского края.


Функции и полномочия собственника имущества осуществляет отдел по вопросам имущественных отношений администрации города Енисейска (далее Собственник). 
         1.5.  Учреждение является некоммерческой организацией, созданной муниципальным образованием город Енисейск Красноярского края для выполнения работ, в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления города Енисейска в сфере физической культуры и спорта. 

         1.6.  МАУ «Центр развития физической культуры и спорта» города Енисейска является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков, круглую печать со своим наименованием на русском языке и указанием на место нахождения МАУ «Центр развития физической культуры и спорта» города Енисейска, штампы, бланки, эмблему и другие реквизиты, утвержденные в установленном порядке.
         1.7.  Учреждение от своего имени приобретает имущественные и неимущественные права и несет обязанность, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии законодательством Российской Федерации. 

         1.8. Учреждение в установленном порядке вправе открывать счета в кредитных организациях.

         1.9   Учреждение отвечает по своим обязательствам, закрепленным за ним имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним или приобретенных Учреждением за счет выделенных ему средств Учредителем на приобретение такого имущества.

         1.10 Полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет Учредитель.

         1.11  Собственник имущества Учреждения не несет ответственность по обязательствам Учреждения. Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества

         1.12 Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии  с действующим  законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями  Президента  Российской Федерации, Законами Красноярского края,  постановлениями и распоряжениями Совета  администрации Красноярского края, Губернатора Красноярского края, администрации города Енисейска, настоящим Уставом.

2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УЧРЕЖДЕНИЯ 

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными действующим законодательством Российской Федерации, Красноярского края, муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере физической культуры и спорта. 
2.2. Учреждение создано с целью:

- решения вопросов местного значения по обеспечению условий для развития на территории город Енисейск физической культуры и массового спорта,  организации проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;

- создания условий для массовой физкультурной работы с физическими и юридическими лицами в городе Енисейск;

- развития на территории город Енисейск детско-юношеского спорта; создания условий для учебно-тренировочного спортивного совершенствования, в том числе для развития олимпийского движения, спартакиадного движения в городе, повышения эффективности системы подготовки спортивного резерва;

- создания условий для укрепления здоровья населения города за счет обеспечения доступности занятий физической культурой и  спортом  на  базе  имеющихся   оздоровительных   спортивных   сооружений;  предоставления физкультурно-оздоровительных услуг;  а также путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального спорта (включая спорт высших достижений)  и приобщения различных слоев населения города к регулярным занятиям физической культурой и спортом;
- повышения качества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг;  расширение их ассортимента;

- повышения роли физической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни населения города Енисейска.

         2.3. Для достижения указанных целей  Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

         2.3.1. Участвует в определении основных задач и направлений развития физической культуры и спорта  в городе с учетом местных условий и возможностей;

         2.3.2. Участвует в разработке и реализации муниципальных целевых программ развития и поддержки физической культуры и спорта, формирования здорового образа жизни на территории города;

         2.3.3. Участвует в разработке и реализации календарных планов общегородских соревнований, физкультурных и спортивных мероприятий города;

         2.3.4. Осуществляет организацию и проведение муниципальных официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, спортивных соревнований, учебно-тренировочных сборов;

         2.3.5. Осуществляет материально-техническое обеспечение мероприятий,  награждение победителей;

         2.3.6. Оказывает содействие субъектам физической культуры и спорта, осуществляющим свою деятельность на территории города;

         2.3.7. Участвует в организации и развитии детско-юношеского спорта,   спартакиадного движения в городе;

         2.3.8. Участвует в подготовке к спортивным соревнованиям, спартакиадам сборных команд города;  

         2.3.9. Организует учебно-тренировочный процесс на базе имеющихся оздоровительных спортивных сооружений; предоставляет услуги по обеспечению тренировочного процесса;

         2.3.10. Обеспечивает функционирование оздоровительных спортивных сооружений:

         - поддержание их в рабочем состоянии, осуществление капитального и текущего ремонта; 

         - строительство новых, реконструкция действующих спортивных объектов;
         - заказ проектно-сметной документации для реконструкции старых и строительства новых спортивных сооружений.
         2.3.11. Осуществляет приобретение спортивного инвентаря;

         2.3.12. Участвует в разработке и реализации мероприятий по укреплению и развитию материально-технической базы Учреждения;

         2.3.13. Осуществляет организацию и предоставление услуг физическим и юридическим лицам в городе на платной и безвозмездной основе,  в том числе:

         1) деятельность спортивных объектов

         - деятельность объектов по проведению спортивных мероприятий на открытом воздухе или в закрытом помещении: футбольных полей,  площадок  для зимних и летних видов спорта, мест для занятий легкой атлетикой и т.п.;

         2) предоставление в аренду спортивных объектов (зданий, строений, сооружений и помещений);

         3) предоставление в пользование катков, тира, спортивных площадок;

         4) предоставление дополнительных услуг посетителям спортивных сооружений:

         - ремонт,  подгонка  и  установка  спортивного  оборудования,    формы,  инвентаря,  тренажеров  и  т.п.;

         5) ремонт спортивного оборудования, инвентаря;  

         6) прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха:

- прокат спортивного инвентаря, оборудования;

         7) организация выставок, выставок-продаж, аукционов; организация и проведение спортивных лотерей, включая продажу лотерейных билетов;
         8) организация деятельности клубов с учетом спортивных интересов граждан (клубы любителей бега, баскетбола, волейбола,  футбола, велосипедного и лыжного спорта, тенниса, хоккея; 
         9) организация и проведение массовых городских мероприятий. 
         2.3.14. Содействует популяризации физической культуры, массового и профессионального спорта ( включая спорт высших достижений ) и приобщению различных групп населения города к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

пропагандирует здоровый образ жизни, физическую культуру и спорт, в том числе через средства массовой информации; 
         2.3.15. Оказывает содействие в создании условий для занятий физической культурой и спортом граждан по месту жительства и в местах массового отдыха; 
         2.3.16. Оказывает содействие в создании условий для формирования здорового образа жизни молодежи, в том числе:

         -  организация спортивных площадок;

         2.3.17. Оказывает содействие в предоставлении спортсооружений для занятий физической культуры и спорта лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов; 

         - в создании условий для занятий лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов физической культурой и спортом на базе имеющихся оздоровительных спортивных сооружений;

         2.3.18. Взаимодействует, в пределах своей компетенции, с физкультурно-спортивными объединениями по всем вопросам развития физической культуры и спорта;

         2.3.19. Взаимодействует со структурными подразделениями, отраслевыми (функциональными) и территориальными органами Администрации города при выполнении работ, оказании услуг в сфере физической культуры и спорта;

         2.3.20. Вносит предложения Администрации города Енисейск по вопросам развития и оптимизации сети оздоровительных спортивных сооружений,  проведения единой политики в области физической культуры и спорта на территории города;
         2.3.21. Предоставляет     площади     спортивных     сооружений     для     организации физкультурной – оздоровительной, спортивной работы с населением, в том числе с детьми, обучающимися в образовательных учреждениях города  Енисейска; в учреждениях дополнительного образования детей,  предприятий и организаций города и др;    
         2.3.22. Осуществляет ведение кадрового делопроизводства в соответствии с действующим законодательством;

         2.3.23. Организует работы по обеспечению выполнения работниками Учреждения требований охраны труда в соответствии с действующим законодательством;

         2.3.24. Ведет бухгалтерский, налоговый и статистический учет и отчетность в соответствии с требованиями действующих нормативных правовых актов.

         2.4. Учреждение вправе заниматься предпринимательской и иной, не запрещенной действующим законодательством деятельностью, необходимой для достижения уставных целей и соответствующей этим целям, привлекать для осуществления своих функций на договорной основе юридических и физических лиц, приобретать или арендовать основные  средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов.

3. Компетенция Учредителя

         3.1. Учредитель  осуществляет следующие функции и полномочия: 

         3.1.1.  утверждает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения;

         3.1.2. устанавливает задания Учреждению в соответствии с предусмотренной его уставом основной деятельностью;

         3.1.3. рассматривает и одобряет предложения руководителя Учреждения о создании или ликвидации филиалов Учреждения, открытии или закрытии его представительств;

         3.1.4.представляет на рассмотрение наблюдательного совета Учреждения предложения:

         - о внесении изменений в устав Учреждения;

         - о создании или ликвидации филиалов Учреждения, открытии или закрытии его представительств;

         - о реорганизации или ликвидации Учреждения;

         - об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

         3.1.5. принимает решения:

         - о создании или ликвидации филиалов Учреждения, открытии или закрытии его представительств;

         - о реорганизации или ликвидации Учреждения, изменении его типа;

         3. 1.6.  на основании порядка определения видов особо ценного движимого имущества Учреждения принимает решения об отнесении имущества Учреждения к особо ценному движимому имуществу и об исключении из состава особо ценного движимого имущества объектов, закрепленных за Учреждением, которые перестают относиться к видам особо ценного движимого имущества;

         3.1.7. принимает решение о разрешении Учреждению распоряжаться недвижимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение этого имущества, а также принимает решение о разрешении распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение этого имущества;

         3.1.8. принимает решение о разрешении Учреждению на внесение денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передачу этого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника;

         3.1.9. закрепляет за Учреждением на праве оперативного управления недвижимое имущество, особо ценное движимое имущество и иное имущество, принимает решение об изъятии данного имущества, в порядке, установленном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами;

         3.1.10. представляет в установленном порядке предложение о создании муниципального бюджетного учреждения путем изменения типа Учреждения;

         3.1.11. назначает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия;

         3.1.12. заключает и прекращает трудовой договор с руководителем Учреждения;

         3.1.13. принимает решения об одобрении сделки с имуществом Учреждения, в совершении которой имеется заинтересованность, если лица, заинтересованные в ее совершении, составляют большинство в наблюдательном совете Учреждения;

         3.1.14  решает иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом «Об автономных учреждениях», муниципальными правовыми актами и уставом муниципального автономного учреждения.
4.  Имущество и финансы

         4.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование город Енисейск в лице Отдела по вопросам имущественных отношений администрации города Енисейска. 

         4.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

         4.3.
 Полномочия собственника  земельного участка   осуществляет муниципальное образование город Енисейск в лице Отдела по вопросам имущественных отношений администрации города Енисейска.
         4.4. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника этого имущества и назначением этого имущества.

         4.5. Учреждение без согласия учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ним учредителем или приобретенными Учреждением за счет средств ,выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества.
         Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое имущество, без которого осуществление Учреждением своей уставной деятельности будет существенно затруднено. Перечни особо ценного движимого имущества определяются в порядке, установленном администрацией города Енисейска – в отношении автономных учреждений, которые созданы на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности.

         Порядок отнесения имущества к категории особо ценного движимого имущества устанавливается Правительством Российской Федерации.

         Решение учредителя об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении средств на его приобретение.

         Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено настоящим Уставом. 
         4.6. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:
- имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления; 

- бюджетные поступления в виде субсидий;
- средства от оказания платных услуг;
- средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;
- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
         4.7. Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных его Уставом. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество, подлежит обособленному учету в установленном порядке.
         4.8. Средства от деятельности, приносящей доходы, а также средства, полученные в результате пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

         4.9. Учреждение вправе вносить денежные средства и иное имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника только с согласия Учредителя.

         4.10.
 Учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему Учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, закрепленных в настоящем Уставе.
         4.11.
 Учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и статистическую отчетность результатов хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством.
         4.12. Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет выделенных ему средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.

         4.13. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

                  5. Наблюдательный совет автономного учреждения

         5.1. В учреждении создается Наблюдательный совет в составе 5 членов.
         В состав Наблюдательного совета Учреждения входят представители учредителя Учреждения, представители исполнительных органов местного самоуправления, на которые возложено управление муниципальным имуществом, и представители общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей сфере деятельности. В состав Наблюдательного совета  Учреждения могут входить представители органов местного самоуправления, представители работников автономного учреждения. Количество представителей органов местного самоуправления в составе Наблюдательного совета не должно превышать одну треть от общего числа членов Наблюдательного совета Учреждения. Не менее половины из числа представителей  органов местного самоуправления составляют  представители органа , осуществляющего функции и полномочия учредителя  учреждения. Количество представителей работников Учреждения не может превышать одну треть  от общего числа членов Наблюдательного совета Учреждения.
         5.2 Члены  Наблюдательного совета назначаются по решению учредителя Учреждения сроком на 1 год.

         5.3 Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное число раз.
         Руководитель Учреждения и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета Учреждения. Руководитель Учреждения участвует в заседаниях Наблюдательного совета с правом совещательного голоса.

         Членами Наблюдательного совета  Учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

         5.4 Члены Наблюдательного совета исполняют свои обязанности безвозмездно. При этом их личные документально подтвержденные расходы, непосредственно связанные с работой в данном органе ( на проезд к месту заседаний, приобретение необходимой литературы, канцелярских принадлежностей, оргтехники и др.) компенсируются Учреждением.

         5.5 Полномочия члена Наблюдательного совета могут быть прекращены досрочно:
- по его личной просьбе;
- в случае невозможности исполнения им своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;
- в случае привлечения его  к уголовной ответственности.
Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося представителем государственного органа или органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений.
         Полномочия члена Наблюдательного совета Учреждения, являющегося представителем государственного органа или органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях:

         1) прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений;

         2) могут быть прекращены досрочно по представлению указанного государственного органа или органа местного самоуправления.     

         Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете автономного учреждения в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета автономного учреждения.

         5.6. Работу Наблюдательного совета организует Председатель Наблюдательного совета. Он созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола. 
         5.7 Председатель Наблюдательного совета избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

         5.8  Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего Председателя.

         5.9 В отсутствие Председателя Наблюдательного совета его функции осуществляет  старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников Учреждения.
         5.10 Заседания Наблюдательного совета Учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседание Наблюдательного совета созывается его Председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя, члена  Наблюдательного совета или руководителя Учреждения..

         5.11. Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается.

         5.12 При подготовке к проведению заседания Наблюдательного совета его Председатель определяет:

         - форму проведения заседания ( совместное присутствие  членов Наблюдательного совета или заочное голосование);

         - дату, место, время проведения заседания, а в случае проведения заседания в форме заочного голосования  - дату окончания приема бюллетеней для голосования и почтовый адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени;

         - повестку дня заседания Наблюдательного совета;

         - порядок сообщения членам Наблюдательного совета  о проведении заседания  Наблюдательного совета;

         - перечень информации (материалов), предоставляемой членам Наблюдательного совета при подготовке к проведению заседания, и порядок ее предоставления;

         - форму и текст бюллетеня для голосования в случае голосования бюллетенями.

         5.13 Сообщение о проведении заседания членов Наблюдательного совета должно быть сделано не позднее, чем за 3 дня до даты его проведения. В указанные сроки сообщение направляется каждому члену Наблюдательного совета заказным письмом или вручается лично под роспись.

         5.14 При определении  наличия кворума и результатов голосования учитывается мнение члена Наблюдательного совета, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, представленное в письменной форме.

         5.15    Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос Председателя Наблюдательного совета.
         5.16  Наблюдательный совет вправе принимать решения путем проведения заочного голосования, за исключением решений по вопросам, предусмотренным пунктами 5.17.9 и 5.17.10. настоящего Устава.

         5.17. Наблюдательный совета Учреждения рассматривает:
         5.17.1. предложения учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в устав Учреждения;

         5.17.2. предложения учредителя или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

         5.17.3. предложений учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;

         5.17.4. предложения учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

         5.17.5. предложения руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

         5.17.6. проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

         5.17.7. по предоставлению руководителя Учреждения проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;

         5.17.8. предложения руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение вправе распоряжаться только с согласия учредителя;

         5.17.9. предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;

         5.17.10. предложения руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

         5.17.11. предложения руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

         5.17.12. вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.

           5.18. По вопросам, указанным в пунктах 5.17.1.-5.17.4. и 5.17.8. настоящего Устава, Наблюдательный совет дает рекомендации учредителю Учреждения.

         5.19. По вопросу, указанному в пункте 5.17.6. настоящего Устава, Наблюдательный совет дает заключение, копия которого направляется учредителю Учреждения. По вопросу, указанному в пункте 5.17.5 и пункте 5.17.11 настоящего Устава, Наблюдательный совет дает заключение. Руководитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного совета.

         5.20. Документы, представляемые в соответствии с пунктом 5.17.7. настоящего Устава, утверждаются Наблюдательным советом. Копии указанных документов направляются учредителю Учреждения.

         5.21. По вопросам, указанным в пунктах 5.17.9.;5.17.10 и 5.17.12 настоящего Устава, Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для руководителя автономного учреждения.

         5.22. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в пунктах 5.17.1-5.17.8 и 5.17.11. настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

         5.23. Решения по вопросам, указанным в пунктах 5.17.9. и 5.17.12 настоящего Устава, принимаются Наблюдательным советом квалифицированным  большинством в две трети голосов от общего числа членов Наблюдательного совета.

         5.24. Решение по вопросу, указанному в пункте 5.17.10. настоящего Устава, принимается Наблюдательным советом в порядке, установленном законом  для одобрения сделок , в совершении которых имеется заинтересованность.

         5.25. Вопросы относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Учреждения. 
6. Руководитель автономного учреждения

         6.1  К компетенции руководителя автономного учреждения - относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами и настоящим Уставом Учреждения к компетенции учредителя,  Наблюдательного совета или иных органов Учреждения..
         6.2 Руководитель без доверенности действует от имени Учреждения в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность наблюдательному совету для утверждения, утверждает штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения.
         6.3. Руководитель и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета Учреждения.

         6.4 Руководитель Учреждения:
         - издает приказы, распоряжения по Учреждению и другие локальные акты, обязательные к исполнению работниками Учреждения;

         - представляет  Учреждение во всех государственных, общественных и иных учреждениях, организациях, предприятиях, действует от имени Учреждения без доверенности;

         - распоряжается имуществом и средствами Учреждения в пределах установленном законодательством;

         - открывает счета, выдает доверенности;

         - осуществляет руководство Учреждением в соответствии с Уставом, законодательством Российской Федерации;

         - занимается административно-хозяйственной работой;

         - определяет стратегию, цели и задачи Учреждения;

         - утверждает структуру Учреждения, штатное расписание, заключает от имени Учреждения договоры;

         - осуществляет прием на работу, подбор и расстановку кадров, увольняет с работы;

         - определяет должностные обязанности работника, создает условия для повышения их профессионального мастерства;

         - поощряет и стимулирует творческую инициативу;

         - поддерживает благоприятный психологический климат в коллективе;

         - обеспечивает эффективное сотрудничество с органами местного самоуправления, предприятиями, общественными организациями;

         - обеспечивает рациональное использование бюджетных средств, а также средств, поступающих из других источников;

         - организует аттестацию работников Учреждения;

         - выполняет иные функции, связанные с деятельностью Учреждения.

7. Информация о деятельности автономного учреждения.

         7.1. Ежегодно Учреждение обязано опубликовать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, в газете «Енисейск-Плюс».

         7.2. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

         7.3. Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом.

         7.4. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

         - Устав и внесенные в него изменения;

         - свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

         - решение учредителя о создании Учреждения;

         - решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

         - положение о филиалах, представительствах Учреждения;

         - документы, содержащие сведения о составе Наблюдательного совета;

         - план финансово-хозяйственной деятельности;

         - годовая бухгалтерская отчетность;

         - муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ).

         7.5. Учреждение обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в пункте 7.4 настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

8. Реорганизация и ликвидация автономного учреждения и изменение его типа.

          8.1. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме:
          8.1.1 слияния двух или нескольких автономных учреждений;
         8.1.2 присоединения к Учреждению одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;
         8.1.3 разделения Учреждения на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;
         8.1.4 выделения из Учреждения одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.
         8.1.5 Учреждение может быть реорганизовано в форме слияния или присоединения, если оно создано на базе имущества, одного и того же собственника

         8.2. По решению учредителя Учреждения может быть изменен его тип и таким образом создано бюджетное или казенное учреждение. 

         8.3. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.

         8.4. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» может быть обращено взыскание.

         8.5.
Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией учредителю Учреждения.
