Пояснительная записка

к проекту решения Енисейского городского Совета депутатов Красноярского края «О внесении изменений в Решение Енисейского городского Совета депутатов от 28.10.2015 № 2-15 «Об утверждении Положения об администрации города Енисейска»

1. Общая характеристика состояния нормотворчества в сфере правового регулирования отношений, изложенных в проекте
В соответствии со статьями 30, 32 Устава города Енисейска определено, что Городской Совет по вопросам, входящим в его компетенцию, принимает решения.
Действующим правовым актом, определяющим порядок внесения в Енисейский городской Совет депутатов проектов правовых актов, является Решение Енисейского городского Совета депутатов от 17.02.2016 № 5-49 «Об утверждении Положения о порядке внесения в Енисейский городской Совет депутатов проектов муниципальных правовых актов, перечне и форме прилагаемых к ним документов».

2. Обоснование необходимости принятия проекта
Принятие решения Енисейского городского Совета депутатов Красноярского края «О внесении изменений в Решение Енисейского городского Совета депутатов от 28.10.2015 № 2-15 «Об утверждении Положения об администрации города Енисейска» является целесообразным в связи со следующим:
[bookmark: _GoBack]В связи с принятием Решения Енисейского городского Совета депутатов «О внесении изменений в Решение Енисейского городского Совета депутатов от 19.12.2018 № 39-306 «Об утверждении структуры администрации города Енисейска»  необходимо привести в соответствие Положение об администрации города Енисейска.
3. Развернутая характеристика целей и задач принятия проекта
В целях приведения в соответствие Положения об администрации города Енисейска предлагается п.2.4. Положения изложить в следующей редакции:
«2.4. Структура администрации города состоит из:
1. Глава города Енисейска.
2. Заместители главы города Енисейска:
2.1. Заместитель главы города по вопросам жизнеобеспечения.
2.2. Заместитель главы города по стратегическому планированию, экономическому развитию и финансам.
2.3. Заместитель главы города по социальным и общим вопросам;
2.4. Заместитель главы города по общественно-политической работе.
3. Структурные подразделения администрации города без прав юридического лица:
3.1. Отдел правовой работы и муниципального контроля.
3.2. Отдел строительства и архитектуры.
3.3. Отдел экономического развития, предпринимательской деятельности и торговли.
3.4. Отдел кадровой и организационной работы.
3.5. Отдел документационного обеспечения.
3.6. Сектор по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям  и обеспечению пожарной безопасности,  вопросам безопасности территории.
4. Отдельные должности муниципальной службы администрации города, не входящие в состав структурных подразделений администрации города:
4.1. Специалист по мобилизационной работе и секретному делопроизводству.
4.2. Специалист по развитию физической культуры, спорта и молодежной политики.
5. Отдельные должности муниципальной службы администрации города, осуществляющие деятельность  по переданным государственным полномочиям, не входящие в состав структурных подразделений администрации города:
5.1. Специалисты по вопросам опеки и попечительства.
5.2. Специалист – ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
5.3. Специалист по реализации жилищных программ.
5.4. Специалист – ответственный секретарь административной комиссии.
5.5. Специалист по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан.
6. Структурные подразделения администрации города с правами юридического лица:
6.1. Финансовое управление.».

4. Основные отношения, регулируемые решением

Проект решения предлагается принять в целях урегулирования деятельности администрации города, приведения в соответствие нормам действующего законодательства нормативно-правовой базы органов местного самоуправления города Енисейска

5. Место проекта в системе муниципальных правовых актов

В случае принятия проекта он будет являться муниципальным правовым актом, обязательным для исполнения на территории города Енисейска. 

6. Финансово-экономическое обоснование необходимости принятия проекта

Реализация положений данного правового акта не потребует дополнительных материальных затрат из бюджета города.

7. Прогноз социально – экономических и иных последствий принятия проекта: 
Реализация проекта приведет к качественному улучшению системы муниципальных правовых актов.

	
8. Перечень правовых актов, требующих внесения в них изменений, приостановления их действия или признания утратившими силу:
В случае принятия проекта потребуется внесение изменений в штатное расписание администрации города

9. Информация об организациях и специалистах, подготовивших проект и пояснительную записку к нему

Проект Решения и пояснительная записка к нему, подготовлены начальником отдела кадровой и организационной работы администрации города Енисейска Мрыхиной Натальей Викторовной, 
	



_____________________ 						Н.В.Мрыхина

