Отчет о деятельности КГКУ «ЦЗН г. Енисейска» в 2021 г.

В 2021 году центром занятости населения предоставлено более 32 тысяч государственных услуг в области содействия занятости населения. Были реализованы в полном объеме все мероприятия государственной программы Красноярского края «Содействие занятости населения».
За содействием в поиске подходящей работы обратился 4268 человек, Численность граждан, признанных безработными, уменьшилась по сравнению с 2020 годом на 54,2 % и составила 1199 человек.
Количество работодателей, обратившихся в центр занятости за содействием в подборе необходимых работников, уменьшилось по сравнению с 2020 годом на 0,3 %  и составило 315 единиц.
Потребность в работниках, заявленная работодателями в центр занятости населения, составила 5146 единиц, что на 2,8% меньше, чем в 2020 году.
Уровень зарегистрированной безработицы за отчетный период 
в г. Енисейске уменьшился на 64,0% и составил 0,9% от численности трудоспособного населения, в Енисейском районе уменьшился на 56,0% и составил 2,2%.
Численность безработных граждан, зарегистрированных в центре занятости населения, в г. Енисейске составила 88 человек (по состоянию на 31.12.2020. – 236 человек), в Енисейском районе – 255 человек 
(на 31.12.2020. – 587 человек).
Коэффициент напряженности (отношение незанятых граждан к количеству заявленных вакансий, в среднемесячном исчислении) в 
г. Енисейске уменьшился с 2,0 в 2020 году до 1,0 в 2021 году, в Енисейском 
районе уменьшился с 2,4 в 2020 году до 1,1 в 2021 году.
	Показатели
	Ед. изм.
	2020
	2021
	2021 к 2020, %

	Трудоустроено при содействии службы занятости, всего
	чел.
	3076
	3428
	111,4

	Организация временного трудоустройства:
	
	
	
	

	несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	чел.
	214
	281
	131,3

	безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	чел.
	66
	75
	113,6

	Организация проведения оплачиваемых общественных работ
	чел.
	229
	213
	93,0

	Информирование о положении на рынке труда:
	
	
	
	

	   граждан
	ед.
	6316
	5823
	92,2

	   работодателей
	ед.
	421
	430
	102,1

	Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения
	чел.
	4768
	4947
	103,8

	Психологическая поддержка безработных граждан
	чел.
	329
	331
	100,6

	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости населения
	чел.
	251
	245
	97,6

	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда
	чел.
	520
	504
	96,9

	Содействие самозанятости безработных граждан
	чел.
	956
	903
	94,5

	В т.ч. численность граждан, получивших единовременную финансовую помощь на открытие собственного дела
	чел.
	23
	21
	91,3

	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	ед.
	15
	17
	113,3

	Содействие безработным гражданам в переезде в другую местность для трудоустройства (с оказанием финансовой поддержки)
	чел.
	3
	2
	66,7

	Содействие безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства
(с оказанием финансовой поддержки)
	чел.
	2
	5
	250


Приоритетные задачи на 2022 год:
работа на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»: содействие в поиске работы для граждан и подбор необходимых работников для работодателей;
интегрированный подход к трудоустройству инвалидов, с учетом жизненной ситуации гражданина;
[bookmark: _GoBack]реализация на территории г. Енисейска и Енисейского района мероприятий Стратегии развития профессиональной ориентации населения Красноярского края до 2030 года;
кадровое обеспечение экономики Красноярского края, в т.ч. путем обучения востребованным профессиям различных категорий граждан;
содействие самозанятости безработных граждан.
