
ОТЧЁТ
об итогах работы органов местного самоуправления по 

противодействию коррупции в 2022 г.

1. В связи с тем, что Коррупция продолжает оставаться в числе самых 
актуальных проблем Российской Федерации, Указом Президента РФ от 
16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 
2021 - 2024 годы» утвержден национальный план в соответствии с 
Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции».

На основании Закона Красноярского края от 07.07.2009 г. № 8-3610 «О 
противодействии коррупции в Красноярском крае», в части касающейся 
участие органов местного самоуправления в противодействии коррупции, в 
соответствии с которым органы местного самоуправления могут принимать 
муниципальные программы по противодействию коррупции или планы по 
противодействию коррупции, руководствуясь Решением Енисейского 
городского Совета депутатов от 28.07.2010 № 6-53 «О Положении о 
противодействии и профилактике коррупции в городе Енисейске», 
Администрацией города Енисейска Красноярского края Постановлением 
главы города Енисейска от 20.04.2022 г. № 3-пг «Об утверждении плана 
работы органов местного самоуправления города Енисейск по 
противодействию коррупции на 2022 год» утвержден план по 
противодействию коррупции на 2022 г. и размещен на официальном интернет- 
портале органов местного самоуправления города Енисейска 
(http://www.eniseysk.com), (далее - План).

Согласно Постановлению администрации города от 08.04.2022 125-п 
«Об утверждении состава межведомственной комиссии по противодействию 
коррупции в городе Енисейске» (далее - Комиссия), создана комиссия, 
утвержден состав и опубликован на официальном сайте.

В рамках работы межведомственной комиссии по противодействию 
коррупции в городе Енисейске, утвержден план работы межведомственной 
комиссии по противодействию коррупции в городе Енисейске на 2022 г. и 
опубликован на официальном сайте план работы Комиссии.

Совместно со всеми субъектами (Администрация города Енисейска, 
Енисейский городской Совет депутатов, Контрольно-счетная палата города 
Енисейска) антикоррупционной деятельности, были разработаны основные 
мероприятия органов местного самоуправления, которые включали в себя:

- мероприятия по нормативно-правовому обеспечению противодействия 
коррупции и мер по повышению профессионального уровня кадров и 
правового просвещения;

- мероприятия по определению основных направлений деятельности в 
сфере противодействия коррупции по предупреждению должностных 
преступлений и взяточничества;

- мероприятия по противодействию коррупции, осуществляемые в 
течении всего планового периода.

План на 2022 г. представляет собой увязанный по целям, задачам и 
срокам осуществления, комплекс организационных, правовых и иных мер 

http://www.eniseysk.com


противодействия коррупции, по результатам которого можно сделать 
следующий вывод:

Руководствуясь Национальной стратегией противодействия коррупции 
и Национальным планом противодействия коррупции настоящий План 
направлен на достижение конкретных результатов в работе по 
предупреждению коррупции, минимизации и (или) ликвидации последствий 
коррупционных правонарушений, а именно:

- организация и проведение Международного дня борьбы с коррупцией, 
направленная на профилактику коррупционных проявлений, формирования у 
жителей города негативного общественного мнения к лицам, совершающим 
коррупционные правонарушения и преступления;

- информирование муниципальных служащих и работников об 
установленных действующим законодательством РФ о противодействии 
коррупции ограничениях, запретах, обязанностях и принципах служебного 
поведения.

2. Постановлением администрации города Енисейска от 18.04.2022 г. № 
145-п «Об утверждении положения и создании комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов в администрации г. Енисейска» (в 
редакции от 04.08.2022 г. № 299-п) создана комиссия, утверждён состав и 
положение.

На комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 
урегулированию и урегулированию конфликта интересов в соответствии с 
п. 2 ст. 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», ст. 11 Федерального закона от 25.12.2008 
273-ФЗ «О противодействии коррупции» в 2022 г. рассмотрено - 4 
уведомления в соответствии с статьями 11 и 12 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

3. На официальном сайте муниципального образования г. Енисейск и 
Информационном бюллетене города Енисейска Красноярского края 
организованна регулярная публикация информации, посвященная 
противодействию коррупции, за 2022 г.:

- 51 материалов в печатном издании;
- 40 материалов на официальном сайте в новостной ленте.
Проведены мероприятия правовой и антикоррупционной направленности 

(ознакомление с методическими пособиями по антикоррупционной тематике, 
консультаций государственных служащих на тему антикоррупционного 
поведения в количестве - 4 мероприятия.

4. В 2022 г. должностные лица Администрации города Енисейска в 
Отделе по подготовке государственных и муниципальных служащих 
управления кадров и государственной службы прошли повышение 
квалификации по вопросу профилактики и противодействия коррупции на 
государственной и муниципальной службе - 1 муниципальный служащий.

Муниципальные служащие также приняли онлайн участие в экспертном 
форуме «Противодействие коррупции на муниципальном уровне»

5. Ежеквартально по поручению полномочного представителя 
Президента РФ в Сибирском федеральном округе в адрес Администрации 
Губернатора Красноярского края в управление по безопасности, 



профилактике коррупционных и иных правонарушений, предоставляются 
сведения о ходе реализации мер по противодействию коррупции по 
утвержденной форме в целях осуществления мониторинга, а также 
предоставляются предложения по совершенствованию антикоррупционной 
политики.

Управлением Губернатора края по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений систематически в адрес Администрации г. Енисейска 
направляются обзоры практики по противодействию коррупции.

6. По состоянию на 2022 г. продолжает работу по оказанию 
администрацией города Енисейска муниципальных услуг гражданам и 
организациям принципа «одного окна» на основании заключенного 
Соглашения о взаимодействии с КГБУ «Многофункциональный центр» 28 
видов муниципальных услуг, направленные на минимизацию участия 
заявителей в процедурах сбора и подготовки документов.

7. Администрацией города Енисейска Красноярского края в 
соответствии с Постановлением Правительства от 26.02.2010 г. № 96 «Об 
антикоррупционной экспертизе НПА и проектов НПА» проводится 
антикоррупционная экспертиза, по результатам которых, коррупциогенные 
факторы не выявлены.

По состоянию на 14.12.2022 г. принято: постановлений главы - 10, 
постановлений администрации - 458, распоряжений главы - 3, распоряжений 
администрации - 1669.

8. В связи с установлением обязанности руководителям 
государственных (муниципальных) учреждений представлять сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
Администрацией города Енисейска Красноярского края принято 
Постановление администрации города Енисейска от 26.04.2021 № 88-п «О 
порядке предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера в администрацию города 
Енисейска руководителями муниципальных учреждений, подведомственных 
администрации города Енисейска, установлена обязанность руководителя 
государственного (муниципального) учреждения представлять сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

Енисейской межрайонной прокуратурой проведен 1 (один) семинар, 
посредством доведения до муниципальных служащих нормативно правовой 
базы по вопросам противодействия коррупции, порядка предоставления 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

9. В 2022 г. муниципальными служащими органов местного 
самоуправления муниципального образования город Енисейск представлены 
за отчетный период сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, сведений об адресах сайтов и (или) 
страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в 
установленные сроки.

В 2022 г. заполнение справок о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера осуществляется с использованием 
специального программного обеспечения «Справка БК».



Муниципальные служащие ежегодно в конце года информируются о 
недопущении использования своих служебных полномочий вопреки 
интересам службы, путем направления для ознакомления Рекомендации 
Минтруда и социальной защиты Российской Федерации по соблюдению 
государственными (муниципальными) служащими норм этики в целях 
противодействия коррупции и иным правонарушениям. Данные 
рекомендации размещены на официальном интернет-портале органов 
местного самоуправления www.eniseysk.com в разделе «Противодействие 
коррупции» - «Методические материалы».

По результатам декларационной компании в части предоставления 
сведений, органами прокуратуры выявлены нарушений в части 
недостоверности предоставленных сведений со стороны 18 (восемнадцати) 
муниципальных служащих на основании представления Енисейской 
межрайонной прокуратуры от 28.06.2022 № 7-01-2022 «Об устранении 
нарушений законодательства о противодействии коррупции» в отношении 11 
которых применена в соответствии со ст. 192 ТК РФ мера дисциплинарное 
взыскание в виде замечания.

10. Администрация города Енисейска Красноярского края осуществляет 
взаимодействия в сфере правотворческой деятельности в 2022 году с 
Енисейской межрайонной прокуратурой в целях укрепления законности и 
правопорядка, сотрудничества для обеспечения соответствия принимаемых 
нормативных правовых актов действующему законодательству, обмена 
имеющейся информационно-аналитической информацией.

11. В связи с ежегодным проведением 9 декабря Международного дня 
борьбы с коррупцией, на основании Распоряжения администрации от 
02.12.2022 № 1602-р «Об утверждении Плана мероприятий, приуроченных к 
Международному дню борьбы с коррупцией 09.12.2022 г.» разработан и 
опубликован план мероприятий, одними из основных мероприятий которого 
являлось:

- проведение Всероссийского антикоррупционного диктанта 2022 г. для 
муниципальных служащих ОМС г. Енисейска;

Участие муниципальных служащих ОМС г. Енисейска в 
межрегиональном онлайн форуме «XIII Сибирский муниципальный марафон 
-форум. Противодействие коррупции на муниципальном уровне. Конфликт 
интересов» организованный Администрацией Губернатора Красноярского 
края;

- проведение (информационных выставок, анкетирование учащихся, 
онлайн-марафоны, родительские собрания в образовательных учреждениях) 
«Подарки и другие способы благодарности», «Без коррупции с детства», «Что 
такое честность», «По законам справедливости», «Откуда берутся запреты»;

- распространение информационных памяток антикоррупционной 
направленности в социальной сети ;https://vk.com

- функционирования при администрации города Енисейска «телефона 
доверия» для приема обращений граждан, а также сообщений о 
коррупционных проявлениях в ОМС г. Енисейска.

В Национальном плане противодействия коррупции повышение 
эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на 
антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе 
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антикоррупционных стандартов, является одним из основных направлений 
деятельности государственных и муниципальных органов различных уровней 
власти.

В целях выявления и устранения дефицитов антикоррупционных 
знаний, а также оценки сформированности базовых антикоррупционных 
компетенцией, отделом правовой работы и муниципального контроля 
совместно с отделом кадровой и организационной работы среди 
муниципальных служащих ОМС г. Енисейска организовано участие во 
Всероссийском антикоррупционном диктанте 2022 г. в виде теста в котором 
приняло участие 13 служащих с максимальным результатом правильных 
ответов 95 %.

Было принято участие в межрегиональном онлайн форуме «XIII 
Сибирский муниципальный марафон-форум. Противодействие коррупции на 
муниципальном уровне. Конфликт интересов», который является 
продолжением традиционного Сибирского муниципального форума.

Так в ближайшем выпуске Информационного бюллетеня и на 
официальном интернет-портале органов местного самоуправления города 
Енисейска (http://www.eniseysk.com) была размещена информация о 
возможности гражданам и организациям направить письменно свои 
обращения коррупционного характера в ОМС, а также что при Енисейском 
городском Совете депутатов будет функционировать «депутатская линия» 
(тел.: 2-54-56), а при Администрации города Енисейска «телефон доверия» 
(тел.: 2-20-52) для приема обращений граждан, а также сообщений о 
коррупционных проявлениях в ОМС г. Енисейска, муниципальных 
учреждениях и предприятиях.

В ходе проведения мероприятия обращений граждан и жителей 
муниципального образования город Енисейск в 2022 г. не поступало.

12. За отчетный период сообщений граждан по функционирующей в 
администрации города и Енисейском городском Совете депутатов 
«Депутатской линии» и «Телефона доверия» на предмет приема сообщений о 
коррупционных проявлениях, выявлении фактов злоупотребления 
служебными полномочиями муниципальными служащими органов местного 
самоуправления не поступало.

Количество работников, которые были привлечены к уголовной 
ответственности за преступления коррупционной направленности в 2022 - 0 
человек;

Исходя из изложенного, следует отметить, что в целом в органах 
местного самоуправления за 2022 год требования действующего 
законодательства РФ исполняются, что позволяет ежегодно совершенствовать 
указанные направления деятельности.
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