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ОТЧЕТ ГЛАВЫ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА 
О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 

ЗА ПЕРВОЕ ПОЛУГОДИЕ 2023 ГОДА

з

Раздел 1. Общая характеристика социально-экономического развития
города Енисейска.

Таблица 1. Итоги социально-экономического развития города Енисейска за 
январь-июнь 2023г.

П оказател и
Ед. изм. . За  1 

п олугоди е 
2022  года

За 1
полугодие 
2023 года

О тклонен  
ие 2023 г. 
к 2022 г., 

в  %

I . Э к о н о м и ч е с к и е  п о к а з а т е л и
1. О тгруж ен о  тов аров  соб ствен н о го  производства, 
вы п олн ен о  р аб от  и у сл у г  соб ствен н ы м и  силам и  
(без суб ъ ектов  м алого  п ред п ри н и м ательства),
всего по о бсл ед уем ы м  ви дам  экон ом и ч еской  
деятельн ости

Т ы с. руб. 1 005 011,8 1 062 137,7 105,7

О бесп ечен и е эл ек тр и ч еско й  эн ерги ей , газом  и 
п ар о м ,к о н д и ц и о н и р о в ан и е  возд уха

Т ы с. руб. 115 794,7 227  753,6 196,7

2. О тгруж ен о  товаров  со б ствен н ого  производства, 
вы п олн ен о  р аб от  и  у сл у г  со б ствен н ы м и  си лам и  
(без суб ъ ектов  м ал о го  п ред п ри н и м ательства , 
средн яя  ч и сл ен н ость  р аб отн и к ов  которы х  
п ревы ш ает 15 человек , по  ф акти чески м  видам  
экон ом и ч еской  деятел ьн ости ,
всего по обсл ед уем ы м  ви дам  эк он ом и ч еск ой  
деятельности :

Т ы с. руб. 1 002 750,5 1 059 939.9 105,7

О брабаты ваю щ ее п рои звод ство Т ы с. руб. 11 244 ,7 12 445,8 110,7

О бесп ечен и е эл ек тр и ч еско й  эн ерги ей , газом  и 
паром , к о н ди ц и он и рован и е возд уха

Т ы с. руб. 131 357,9 243 380,4 185,3

В одосн абж ен и е, вод оотведен и е, орган и зац и я  сбора 
и ути ли зац и и  отходов, д еятел ьн о сть  по  л и кви дац и и  
загрязн ен и й

Т ы с. руб. 2 4 0 1 4 ,4 25 439 ,0 105,9

3. П от реб и т ел ьск и й  р ы н о к
О борот розн и ч н ой  то р го вл и  (без субъектов  м алого 
п ред п ри н и м ательства),
всего по о б сл ед уем ы м  ви дам  экон ом и ч еской  
деятельности :

Т ы с. руб. 1 138 378,9 1 290  023,2 113,3

Т орговля  розн и ч н ая , к ром е торговли  
автотран сп ортн ы м и  ср ед ствам и  и м отоц и кл ам и

Т ы с. руб. 1 130 095,7 1 289  964,9 114,1

Т орговля  р о зн и ч н ая  в н есп ец и ал и зи рован н ы х  
м агазинах

Т ы с. руб. 708 774,9 838 218,2 118,3

Т орговля  р о зн и ч н ая  п и щ ев ы м и  продуктам и , 
н ап и ткам и  и таб ач н ы м и  и зд ел и ям и  в 
сп ец и ал и зи рован н ы х  м агази н ах

Т ы с. руб. 7 638,7 8 654,4 113,3

Т орговля  р озн и ч н ая  , и н ф орм ац и он н ы м  и 
к ом м ун и кац и он н ы м  оборуд ован и ем  в 
сп ец и ал и зи рован н ы х  м агази н ах

Т ы с. руб. 114 223 ,2 112 593,1 98,6

О борот о б щ ествен н ого  п и тан и я (без субъектов  
м алого  п ред п ри н и м ательства),
всего  по обсл ед уем ы м  ви дам  экон ом и ч еской  
деятельн ости

Т ы с. руб. 6 061,5 7 951,6 131,2

О бъем  п латн ы х  у сл у г  (без суб ъ ектов  м алого 
п ред п ри н и м ательства)

Т ы с. руб. 487  445,0 502 068,4 103

4. С оц и ал ьн ы е и н ди кат оры
1. И н декс п отреб и тел ьски х  ц ен  на товары  и услуги  
-  всего,

% 116,7 105,3 -9,77

в том  ч и сл е на товары : % 118,4 104,0 -12 ,16
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п родовольствен н ы е % 118,6 104,7 -11,72
н еп род овол ьствен н ы е товары % 118,3 103,3 -12,68
платны е у сл у ги  н аселен и ю , % 112,0 108,4 -3,21
в том  числе Ж К Х % 105,0 109,4 +4.2

2. В ели чи н а п рож и точн ого  м и н и м ум а в средн ем  на 
душ у н асел ен и я м есяц

Руб. 20  534 21 052 +2,52

3. С оц и альн ая  п о д д ер ж ка  н асел ен и я
С ум м а н ач и слен н ы х суб си д и й  н аселен и ю  на оплату  
ж и лого  п ом ещ ен и я и  к о м м ун ал ьн ы х  у сл у г  за 
отчетны й пери од

Т ы с. руб. 22  235,3 28 142,8 126,6

Ч и сл ен н ость  граж дан , п о л ьзу ю щ и х ся  соц и альн ой  
п оддерж кой  (льготам и ) по оп лате ж и лого  
п ом ещ ения и ком м у н ал ьн ы х  у сл у г  на конец  
отчетного  п ериода

Ед. 5 695 5 724 100,5

О бъем  средств , п р ед усм отрен н ы х  на 
п ред оставлен и е соц и ал ьн о й  п одд ерж ки  по оплате 
ж и лого  п ом ещ ен и я и  ком м у н ал ьн ы х  усл уг

Т ы с. руб. 60 598,7 85 890,3 141,7

Ч и сло  сем ей , п о л учавш и х  суб си д и и  на оплату  
ж и лого  п ом ещ ен и я и к о м м у н ал ьн ы х  у сл у г  на конец  
отчетного  п ери ода

Ед. 1 071 1 105 103,2

4. З а раб от н ая  п лат а
С редн ем есяч н ая  зар аб о тн ая  п л ата  работн и ков 
орган и зац и й  (без суб ъ ектов  м алого  
п ред п ри н и м ательства),
всего по обсл ед уем ы м  ви дам  экон ом и ч еской  
деятельн ости

Руб. 51 334,4 60 448,7 117,8

С ельское, лесн ое х о зяй ство , охота , ры б ол овство  и 
ры боводство

Руб. 55 233 ,0 69 049,9 125,0

Т ран сп орти ровка и хран ен и е Руб. 54 759,9 61 485,2 112,3
О брабаты ваю щ ее п рои звод ство Руб. 53 590 ,6 93 848,8 175,1
О бесп ечен и е эл ек тр и ч еско й  эн ерги ей , газом  и 
паром , к о н ди ц и он и рован и е во зд у х а

Руб. 46  704,7 53 802,1 115,2

В одосн абж ен и е, во д оотведен и е, орган и зац и я  сбора 
и ути ли зац и и  отходов, д еятел ьн о сть  по л и кви дац и и  
загрязн ен и й

Руб. 39 006,0 43 158,5 110,6

Т орговля  оп товая  и розн и ч н ая , рем он т 
автотран сп ортн ы х  средств  и м отоц и клов

Руб. 41 103,5 49  711,9 120,9

Д еятел ьн ость  в обл асти  и н ф орм ати зац и и  и  связи Руб. 58 561,3 71 406,1 121,9
Д еятельн ость  ф и н ан совая  и  страховая Руб. 42 879,3 51 045,3 119,0
Д еятельн ость  по  оп ерац и ям  с н едвиж им ы м  
и м ущ еством

Руб. 51 510 ,6 66 251 ,6 128,6

Д еятельн ость  п роф есси он ал ьн ая , н аучн ая  и 
техн и ческая

Руб. 45 847,2 55 392,3 120,8

Д еятельн ость  ад м и н и страти вн ая  и соп утствую щ и е 
д оп олн и тельн ы е усл уги

Руб. 40  097,6 46  181,0 115,2

Г осударствен н ое у п р ав л ен и е и обеспечение 
безоп асн ости , со ц и ал ьн ое обесп ечен и е

Руб. 57 437 ,2 64 383,7 112,1

О бразован и е Руб. 51 021,7 60 380,3 118,3
Д еятельн ость  в о б л асти  зд равоохран ен и я  и 
соц и альн ы х усл уг

Руб. 45 414,3 54 213 ,4 119,4

Д еятельн ость  в об л асти  культуры , спорта, 
орган и зац и и  и развл еч ен и й

Руб. 44  133,5 59 173,2 134,1

П ред оставлен и е п рочи х  ви д ов  у сл у г Руб. 43 294,3 52 336,4 120,9

П росроч ен н ая  зад о л ж ен н о сть  по  зараб отн ой  плате Т ы с. руб. нет нет -

5. П ен сии
Ч и слен н ость  п ен си он еров  по возрасту , всего Чел. - 4 527 -

6. Р ы н ок  т руда
С редн есп и сочн ая  ч и сл ен н о сть  работн и ков 
орган и зац и й  (без суб ъ ек тов  м алого  
п ред п ри н и м ательства),
всего  по обсл ед уем ы м  ви дам  экон ом и ч еской  
деятельности :

Чел. 5059 5060 100

Т ран сп орти ровк а и х ран ен и е Чел. 729 701 96,2
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О брабаты ваю щ ее п р ои звод ство Чел. 27 65 240,7
О бесп ечен и е эл ек тр и ч еско й  эн ерги ей , газом  и 
паром , к о н ди ц и он и рован и е во зд у х а

Чел. 240 289 120,4

В одосн абж ен и е, во д оотведен и е, орган и зац и я  сбора 
и ути л и зац и я  отходов, д еятел ьн ость  по ли кви дац и и  
загрязн ен и й

Чел. 41 49 119,5

Т орговля  оп товая  и  розн и ч н ая , рем он т 
автотран сп ортн ы х  средств  и  м отоц и кл ов

Чел. 153 168 109,8

Д еятельн ость  в о б л асти  и н ф орм ац и и  и связи Чел. 24 22 91,7
Д еятельн ость  ф и н ан совая  и страховая Чел. 26 24 92,3
Д еятел ьн ость  по оп ерац и ям  с н едви ж и м ы м  
им ущ еством

Чел. 21 19 90,5

Д еятельн ость  п р оф есси он ал ьн ая , н ауч н ая  и 
техн и ческая

Чел. 244 232 95,1

Г осударствен н ое у п р ав л ен и е и  обеспечение 
воен н ой  безоп асн ости , соц и ал ьн о е  обеспечение

Чел. 1379 1375 99,7

О бразован и е Чел. 765 753 98,4
Д еятельн ость  в об л асти  зд равоохран ен и я  и 
соц и альн ы х усл уг

Чел. 1127 1033 91,7

Д еятельн ость  в  обл асти  культуры , спорта, 
орган и зац и и  д осуга  и р азв л еч ен и й

Ч ел. 173 213 123,1

Ч и сл ен н ость  безработн ы х , зареги стри ров ан н ы х  в 
гос.служ бе зан ятости  (н а  к о н ец  отчетн ого  пери ода)

Чел. 157 124 79,0

в том  числе:
лица, которы м  н ач и слен о  п особ и е по безработи ц е Чел. 109 90 82,6

На 01.07.2023г. по данным государственной регистрации юридических 
лиц и индивидуальных предпринимателей на территории города Енисейска 
зарегистрированы 210 организаций, в том числе 115 коммерческих и 95 не 
коммерческих организаций и 375 индивидуальных предпринимателей без 
образования юридического лица.

За январь -июнь 2023 года зарегистрированы 7 предприятий, что на 3 
меньше, чем за аналогичный период 2022 года, официально ликвидировано 5 
предприятий, что на 2 больше, чем в соответствующем периоде прошлого года.

Из числа хозяйствующих субъектов 30 или 14,3% приходится на 
организации, занимающиеся торговлей оптовой и розничной, ремонтом 
автотранспортных средств и мотоциклов; 10 или 4,8% строительством, 7 или 
3,3% транспортировкой и хранением. Наибольший удельный вес в общем 
количестве организаций (54,8%) составляют коммерческие организации.

По данным государственной статистики по Красноярскому краю, объем 
промышленной продукции, отгруженной в первом полугодии 2023 года 
крупными и средними организациями, составил 1 062 137,7 тыс. руб., что на 
5,7% выше аналогичного периода прошлого года.

В объеме отгруженной продукции, выполненных работ и услуг 
собственными силами в первом полугодии 2023 года 23% пришлось на долю 
организаций, занятых обеспечением электрической энергией, газом и паром, 
кондиционированием воздуха, 2,4% - водоснабжение, водоотведение,
организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации 
загрязнений, 1,2% - обрабатывающие производства.

В обрабатывающих производствах объем отгруженных товаров по 
крупным и средним предприятиям сложился в размере 12 445,8 тыс. руб. (на 
10,7% выше уровня аналогичного периода предшествующего года).
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Объем отгруженных товаров собственного производства по виду 
деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 
кондиционирование воздуха» составил 1 059 939,9 тыс. руб., что на 5,7% выше 
уровня первого полугодия 2022 года.

Объем отгруженных товаров собственного производства по виду 
деятельности «Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизация 
отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» составил 25 439,0 тыс. 
руб., что 5,9% больше, чем за первое полугодие 2022 года.

Оборот розничной торговли по организациям, не относящимся к 
субъектам малого предпринимательства, за январь-июнь 2023 года сложился в 
размере 1 290 023,2 тыс. руб. и увеличился в действующих ценах на 13,3% по 
сравнению с аналогичным периодом 2022 года. Продовольственных товаров 
продано на сумму 8 654.4 тыс. руб., что на 13,3% выше уровня первого 
полугодия 2022 года. Оборот розничной торговли информационным и 
коммуникационным оборудованием в специализированных магазинах за 1 
полугодие текущего года составил 112 593,1 тыс. руб., или 98,6% к 
соответствующему периоду аналогичного года.

Оборот общественного питания в отчетном периоде составил 7 951,6 тыс. 
руб., что в действующих ценах на 31,2% больше, чем за аналогичный период
2022 года.

В первом полугодии 2023 года населению оказано платных услуг на 
сумму 502 068,4 тыс. руб., что в действующих ценах на 3% выше аналогичного 
периода прошлого года. В структуре платных услуг преобладают 
коммунальные, услуги образования и здравоохранения (71% объема 
потребляемых услуг). В общем объеме платных услуг населению, услуги 
учреждений культуры составляют 3,1% .

Сводный индекс потребительских цен на товары и услуги в 1 полугодии
2023 года составил 105,3% в том числе, на продовольственные товары -104,7%, 
на непродовольственные товары -103,3%, на платные услуги населению - 
108,4%.

Постановлением Правительства Красноярского края от 20.12.2023 
№1124-п установлена величина прожиточного минимума на душу населения по 
основным социально-демографическим группам населения края на 2023 год. С 
учетом дифференциации по группам территорий края величина прожиточного 
минимумадля города Енисейска составила 21 052 рубля и увеличилась по 
сравнению с уровнем прошлого года на 2,5%.

В 1 полугодии 2023 года 5 724 гражданина (2022г. -  5 695) 
воспользовались социальной поддержкой (льготами) по оплате жилого 
помещения и коммунальных услуг, сумма субсидий, выплаченная населению, 
составила 85 890,3 тыс. руб. и увеличилась по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года на 41,7%.

Число семей, получивших субсидии на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг за 1 полугодие 2023 года составила 1 105 ед., и 
увеличилось по сравнению с уровнем прошлого года на 3,2%, (2022г. -  1 071 
ед.).
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Среднемесячная заработная плата работников организаций (без субъектов 
малого предпринимательства) по видам экономической деятельности 
увеличилась в первом полугодии 2023 года по отношению к соответствующему 
периоду предшествующего года на 17,8% и составила 60 448,7 рубля, превысив 
в 2,6 раза величину прожиточного минимума трудоспособного населения 
(22 947 руб.).

В январе-июне 2023 года среднесписочная численность работников 
крупных и средних предприятий составила 5060 человек, и осталась на уровне 
2022 года, (2022г. -  5059 чел.).

На конец июня 2023 года численность незанятых трудовой деятельностью 
граждан, состоящих на учете в краевом государственном казенном учреждении 
«Центр занятости города Енисейска», составила 124 человека, что на 21% 
меньше, чем в июне 2022 года. Из числа безработных 90 гражданам (72,6%) 
назначено пособие по безработице.

Просроченная задолженность по заработной плате п сведениям, 
представленным организациями города (не относящимися к субъектам малого 
предпринимательства), по кругу наблюдаемых видов экономической 
деятельности на 01.07.2023 года отсутствовала.

По данным Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по 
Красноярскому краю в городе Енисейске на 01.07.2023 численность 
пенсионеров по возрасту составила 4 527 человек, или 25,6% от общей 
численности населения города Енисейска (на 01.01.2023г. -17 655 чел.).

Раздел 2. Бюджет.

Общая сумма доходов бюджета. За I полугодие 2023 года в бюджет 
городского округа Енисейск поступило доходов в сумме 530 417,3 тыс. рублей, 
что составляет 45,6% к утвержденным годовым назначениям.

Налоговые и неналоговые доходы поступили в сумме 109 133,1 тыс. 
рублей и составили 43,4% к годовым плановым назначениям.

Основу поступающих доходов в бюджет города составляют:
- налог на доходы физических лиц -  на 01.07.2023 выполнение в сумме 

66 690,6 тыс.руб., что составляет 42,3 %;
- налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения -  на 01.07.2023 выполнение в сумме 20 454,7 тыс.руб, что 
составляет 47,0 %.

Поступления от других бюджетов бюджетной системы составили -  
421 284,2 тыс. руб., из них:

- дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности -  194 280,2 тыс. 
рублей;

- субсидии 13 871,1 тыс. рублей;
- субвенции 197 435,0 тыс. рублей;

- иные межбю джетные трансферты — 9 289,4 тыс. рублей.
Общая сумма расходов бюджета. За I полугодие 2023 года исполнение 

расходной части бюджета города составило 532 357,6 тыс. рублей или 44,4 % к 
утвержденным годовым назначениям. Динамика исполнения расходов бюджета
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по разделам бюджетной классификации Российской Федерации представлена в 
таблице:

тыс, рублей
Н а и м е н о в а н и е  р а зд е л а А с с и г н о  

в а н и я  2 0 2 3  го д а
I

п о л у г о д и е  
2 0 2 3  го д а

(ф а к т

)

%
и сп о л н ен и я

О бщ егосударствен н ы е вопросы
154 875,8 ,5

70 713
45,7

Н аци он альн ая безоп асн ость и 
правоохранительная деятельн ость 630,0 0,0 0,0

Н ациональная экон ом ика
119 930,5 ,2

26 177
21,8

Ж илищ но-ком м ун альн ое хозяйство
174 253,2 ,8

59 570
34,2

О храна окруж аю щ ей  среды 531,5 222,9 41,9
О бразование

558 064,2 4,8
291 03

52,2
К ультура, кинем атограф и я

78 629,3 ,1
40 528

51,5
Здравоохранение 36,4 0,0 0,0
С оциальная поли ти ка

55 027,1 ,9
20 597

37,4
Ф изическая культура и спорт

48 212,2 ,5
20 738

43,0
С редства м ассовой  инф орм ации

5 596,6 9
2 773,

49,6
О бслуж и ван ие государственного  и 

м униципального долга 2 250,8 0,0 0,0
И Т О Г О 1 198  037

,6 7 ,6
5 3 2  35

44 ,4

Бюджет города Енисейска на 2023 год утвержден и исполняется на основе 
14 муниципальных программ, которые охватывают основные сферы 
(направления) деятельности органов местного самоуправления города 
Енисейска. Исполнение бюджета за I полугодие 2023 в рамках муниципальных 
программ составило 91,4 %, исполнение непрограммных расходов составляет 
8,6 %.

В 2023 году из бюджета города финансируется 6 главных распорядителей 
бюджетных средств, в их составе 7 казенных, 17 бюджетных и 5 автономных 
учреждений. Фактически предоставленный им объем финансирования за I 
полугодие 2023 года составил 484 408,0 тыс. рублей или 45,1 % от плановых 
назначений бюджетной росписи 2023 года. Кассовое исполнение составило 
481 861,3 тыс. рублей или 99,5 % от фактически предоставленного объема 
финансирования.

Бюджет продолжает сохранять свою социальную направленность, так за I 
полугодие 2023 года на социальную сферу было направлено 372 899,4 тыс. 
рублей или 70,0 % от общего объема исполненных расходов за I полугодие 
2023 года.
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Величина дефицита (профицита). По результатам исполнения бюджета 
города Енисейска за I полугодие 2023 дефицит бюджета города Енисейска 
составил 1 940,3 тыс. рублей.

Раздел 3. Градостроительство и благоустройство.
В рамках реализации федерального проекта «Формирование комфортной 

городской среды» на территории города Енисейска в 2023 году проводятся 
следующие мероприятия:

«Благоустройство сквера Авиаторов» на общую сумму -  
15 181 068,38руб. Ген. подрядчик по данному объекту благоустройства - ООО 
«РуссеверСтрой». Срок сдачи объекта 30.08.2023 года, готовность объекта на 
10.07.2023 года составляет 80%.

Благоустройство трех дворовых территорий по адресам: 
ул. Ванеева, 66 на сумму 2 046 031,39 тыс.руб. 
ул. Иоффе, 49 на сумму 1 143 783,60 тыс.руб. 
ул. Молокова, 34, 36 на сумму 2 852 234,17 тыс.руб.

Мероприятия по благоустройству дворовых территорий проводятся 
согласно минимального перечня: - ремонт тротуара, дворового проезда, ремонт 
дороги, образующей проезд к территории, прилегающей к многоквартирному 
дому;- обеспечение освещения дворовых территорий;- установку скамеек; - 
установку урн для мусора.

Муниципальный контракт на выполнение работ по устройству 
светофорного объекта на участке улично-дорожной сети в районе сквера 
«Кедровая речка» в г. Енисейске на сумму 355 000,00 тыс. руб.

Запущена процедура определения подрядчика, путем аукциона на 
электронной площадке, по второму этапу работ на объекте «Реконструкция 
автомобильной дороги в городе Енисейске по ул. Ульяны Громовой со 
строительством автостоянки на 80 автомобилей» на сумму 29 751 100,00 
млн.руб.

Сформирована информация на электронной площадке «Эталон», по 
второму этапу работ на объекте «Реконструкция автомобильной дороги в 
городе Енисейске по ул. Ульяны Громовой со строительством автостоянки на 
80 автомобилей» на сумму 29 751 100,00 млн.руб.

Подготовка документации для проведения процедуры торгов, на 
электронной площадке, по определению подрядчика на проведение работ по 
благоустройству Парадного въезда в город Енисейск.

Подготовка документации для проведения процедуры торгов, на 
электронной площадке, по определению подрядчика на проведение работ по 
на устройство плоскостных спортивных сооружений в сельской местности: 
комплексная площадка для подвижных игр (Красноярский край, г. Енисейск, 
ул. Красноармейская, 23а).

Подготовка концепции благоустройства на устройство пешеходного 
соединения Физкультурно -  оздоровительного комплекса с ул. Ленина для 
формирования заявки для участия в конкурсе лучших проектов создания 
комфортной городской среды.
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Осуществление технического контроля за:
- строительством пристройки к пищеблоку школы №3;
- устройством ограждения территории школы №2.
Проведены организационные работы по формированию пакета 

документов для Министерства строительства РФ в ПОС. Проведение 
рейтингового голосования, сбор голосов, работа с населением, молодежными 
организациями.

Организация и проведение Урбан-форумов по формированию концепции 
благоустройства проекта «Благоустройство набережной реки Енисей от ул. 
Бабкина до ул. Худзинскогои торговой площади по ул. Худзинского в г. 
Енисейске» в рамках Всероссийского конкурса лучших проектов в создании 
комфортной городской среды.

Предоставлена ежеквартальная отчетность в Министерство строительства 
Красноярского края, Управление Федерального казначейства, Министерство 
транспорта Красноярского края по освоению денежных средств, поступивших 
из федерального и регионального бюджетов.

Подготовка локально-сметных расчетов и дефектных ведомостей:
- капитальный ремонт здания по ул.Бабкина, 18;
- устройство кювета по ул. 40 лет октября;
- восстановление дорожного ограждения после ДТП по ул. Ленина, 10;
- содержание и обслуживание уличного освещения 2023 год;
- ремонт канализационных сетей в МБОУ «СШ №3 имени А.Н. 

Першиной»;
- обустройство участка улично-дорожной сети МБОУ «СШ №3 имени А.Н. 
Першиной»;

- обустройство участка улично-дорожной сети КГБПОУ Енисейский 
педагогический колледж»;

- обустройство участка улично-дорожной сети детская поликлиника 
КГБУЗ «Енисейская районная больница»;

- обустройство участка улично-дорожной сети МБДОУ Детский сад №5 
«Родничек»;

- ремонт спортивного зала МБОУ «СШ №3 имени А.Н. Першиной»; 
Составление дефектных ведомостей и локально сметных расчетов на

муниципальные жилые помещения и жилых помещений отдела опеки и 
попечительства.

По результатам контрольного мероприятия «Проведение выездной 
проверки использования средств краевого бюджета, предоставленных в форме 
субсидий бюджету города Енисейска Красноярского края, за 2022 год» АКТ 
№21/2023 выявлено, что Значения результатов использования средств субсидии 
на строительство и реконструкцию автомобильных дорог общего пользования 
местного значения в новых микрорайонах в 2022 году 
г. Енисейском достигнуты, планировалось и отремонтировано 363,00 метра.

Раздел 4. Жилищно-коммунальное хозяйство, транспорт и содержание,
ремонт дорог местного значения.
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Жилищно-коммунальное хозяйство. За I полугодие 2023 году 
обеспечением коммунальными услугами занималось 7 организаций 
коммунального комплекса, осуществляющих деятельность по оказанию услуг в 
сфере электро-, тепло-, водоснабжения, водоотведения и эксплуатации 
объектов хранения твердых коммунальных отходов на территории г. 
Енисейска, из них 5 коммерческие: ООО «Енисейэнергом»,
ООО «Енисейводоканал», ООО «Рециклинговая компания», ООО 
«Красноярская энергетическая компания», ПАО «Россети Сибирь», одно 
федеральное предприятие ФГБУ «Центральное жилищно-коммунальное 
управление» и одно муниципальное казенное учреждение МКУП «Енисейское 
Коммунальное Е[редприятие». С 01.06.2023г. согласно, постановления 
администрации города Енисейска от 05.05.2023г. №168-п (ред. От 17.05.2023 
№186-п) определена новая гарантирующая организация централизованной 
системы водоснабжения на территории г. Енисейска - Еосударственное 
предприятие Красноярского края «Центр развития коммунального комплекса».

Управление жилым фондом города осуществляло 4 управляющих 
компании: ООО «УК «Надежный дом», ООО УК «Наш город», ООО УК 
«Еарант Сервис», ООО УК «Удача Енисейск».

Общее количество многоквартирных домов по состоянию на 01.07.2023 
года составило 381 ед.

По состоянию на 01.07.2023 из краевого бюджета для города Енисейска 
на реализацию отдельных мер по обеспечению ограничения платы граждан за 
коммунальные услуги выделено 87,4 млн. рублей. Фактический уровень оплаты 
населения от установленных тарифов составляет около 97,1 %.

В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.10 №190-ФЗ "О 
теплоснабжении" заключен контракт по актуализации схемы теплоснабжения 
муниципального образования города Енисейска на период с 2024 по 2028 г.г. 
за счет средств местного бюджета на сумму 27,09 тыс. руб., данное 
мероприятие позволяет улучшить качество услуг теплоснабжения выявить 
аварийные участки. Целью проведения данных работ является оптимизация 
системы теплоснабжения города Енисейска.

В рамках подпрограммы «Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры муниципальных образований» 
государственной программы Красноярского края «Реформирование и 
модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение 
энергетической эффективности» из краевого бюджета бюджету города 
выделены средства субсидии на финансирование расходов по капитальному 
ремонту, реконструкции находящихся в муниципальной собственности 
объектов коммунальной инфраструктуры, а также приобретения 
технологического оборудования в сумме 8,9 млн. руб. направлены для 
заключения контрактов на следующие мероприятия:

1. Ремонт системы водоснабжения г. Енисейска, водозаборное 
сооружение д. Горская (прокладка КВЛ между НС-2 и шкафом управления и 
автоматизации В ОС; устранение проседания грунта обвал овки перекрытия 
РЧВ, а также в месте прохождения кабельных траншей, площадь 250 м2; 
восстановление асфальтового покрытия в районе приемного колодца ливневой
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канализации и на участке проезда к ВОС; Восстановление герметичности ввода 
трубопроводов водопроводных сетей от камеры переключения в здание 
насосной станции второго подъема, ремонт отмостки; поверка ПУ в ВОС, 
монтаж водосточной системы; Установка и подключение преобразователя 
частоты на НС-1.1);

2. Выполнение работ по капитальному ремонту сети холодного 
водоснабжения по ул. Фефелова, г. Енисейск.

В 2020 году по ул. Ленина д.156 была установлена водозаборная колонка. 
С 2020 года ежегодно осуществляется содержание водозаборной колонки за 
счет средств местного бюджета. В I полугодии 2023 года заключен контракт на 
63,8 тыс. рублей,планируемый объем отпуска воды составляет 662,16 м3.

В течении отчетного периода, в соответствии с постановлением о 
подготовке организаций коммунального комплекса, объектов ЖКХ к 
проведению отопительного периода, организовывалась работа комиссии, 
обеспечивалась подготовка городской инфраструктуры и предприятий 
жилищно-коммунального комплекса к работе в зимних условиях,
осуществлялся контроль над исполнением мероприятий по подготовке к зиме, 
велась подготовка и предоставление отчетных материалов, паспортов 
готовности в надзорные органы.

Твердые коммунальные отходы. В 2023 году в Министерство экологии 
и рационального природопользования Красноярского края направлена заявка на 
предоставление иного межбюджетного трансферта на сумму4,4 млн. рублей для 
обустройства27-ми мест (площадок) накопления отходов потребления и 
приобретения54 единиц контейнерного оборудования.

Также организована уборка площадок накопления ТКО в количестве 160 
шт. и выполнены работы по сбору и вывозу веток и мусора после проведения 
субботников на территории г. Енисейска.

Благоустройство. Благоустройство территории муниципального 
образования представляет собой комплекс мероприятий, направленных на 
создание благоприятных условий жизни, трудовой деятельности и досуга 
населения. Приоритетным является формирование благоприятных и 
комфортных условий проживания граждан. Для достижения поставленной цели 
реализуются следующие задачи:

- Обеспечить надежное уличное освещение для безопасности дорожного 
движения;

- Проводить работы по благоустройству и содержанию территорий города. 
Ежегодно суммы расходов увеличиваются по сравнению с предыдущими 
годами. Это связано со строительством новых благоустроенных 
модернизированных общественных пространств и соответственно увеличением 
обслуживаемой площади.

В I полугодии 2023 года выполнялись работы по содержанию 8-ми 
общественных пространств общей площадью 80,196 тыс. м2, на сумму 22,27 
млн. руб. Место выполнения работ: Красноярский край, город Енисейск: 
«Соборная площадь», «Набережная реки Енисей», «Парк Монастырский», 
«Братская могила 242-х участников Енисейско-Маклаковского восстания», 
территория вблизи военно-мемориального памятника воину-освободителю,
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сквер в микрорайоне «Хлебозавод», сквер «Кедровая речка», сквер по улице 
Ванеева, 62, в соответствии со схемами содержания общественных территорий 
города Енисейска.

В I полугодии 2023 года выполнены работы по спиливанию аварийных 
деревьев на сумму 235 тыс. рублей в количестве 8 штук. В настоящее время в 
реестре аварийных деревьев числится еще 165 деревьев, признанных 
аварийными.

В рамках реализации подпрограммы «Охрана природных комплексов и 
объектов» государственной программы Красноярского края «Охрана 
окружающей среды, воспроизводство природных ресурсов» в течении всего 
отчетного периода осуществлялся отлов, учет и содержание безнадзорных 
домашних животных на территории города Енисейска. По результатам Его 
полугодия 2023 года отловлено 27 особей. После проведения всех необходимых 
медицинских мероприятий все животные возвращены на прежние места 
обитания.

Ежегодно за счет средств краевого бюджета проводится комплексная 
акарицидная обработка с двукратным (до и после обработки) 
энтомологическим обследованием, мест массового отдыха населения г. 
Енисейска: парк Декабристов (1,9 га), Абалакский парк (2,4 га), набережная 
реки Енисей (5,7 га).

С 2021 года по сегодняшний день из средств местного бюджета 
осуществляется содержание общественного туалета в районе автовокзала.

Содержание кладбищ. На протяжении всего отчетного периода 
осуществляются работы по содержанию 3-х мест захоронения расположенных 
на территории города общей площадью 44,8 га(основные виды работ -  уборка и 
вывоз мусора, очистка снега, распил старых и упавших деревьев, спил сучьев).

В 2022 году проведены кадастровые работы по расширению Городского 
кладбища (расположенного в 1 км. 850м. автодороги Енисейск-Горская), также 
проведена планировка местности, выкорчёвывание пней, частично отсыпаны 
дороги внутри кладбища. Площадь кладбища увеличилась на 26,2 га и 
составила 29 га.

Уличное освещение. В 2023 году исполнен контракт на сумму 545,5 
тысяч рублей по замене светильников уличного освещения в количестве 30 
штук.

Общее количество светильников уличного освещения - 1924 шт., из них 
энергосберегающих 510 шт. На сегодняшний день доля современных 
энергосберегающих светильников в общем количестве составляет 26,5%.

В течение всего отчетного периода обеспечивалось содержание в 
технически исправном состоянии установок уличного освещения города.

Проблемы выгона крупного рогатого скота. На территории города 
Енисейска осуществляется выгон крупнорогатого скота с центральной части 
города.

Администрацией города Енисейска Красноярского края принято 
распоряжение от 29.06.2020 № 697-р «Об утверждении маршрутов прогона 
сельскохозяйственных животных к территориям (площадкам) для выпаса» 
согласно которому утверждены маршруты прогона сельскохозяйственных
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животных к территориям (площадкам) для выпаса на земельных участках 
сельскохозяйственного назначения (Зона сельскохозяйственных угодий Сх-1) в 
границах муниципального образования город Енисейск.

Работа с собственниками, допускающими безнадзорное нахождение своих 
сельскохозяйственных животных на территории города, ведется и в рамках 
административной комиссии города Енисейска. Уже существует 
положительная практика привлечения владельцев сельскохозяйственных 
животных к административной ответственности по ст. 5.1., ст. 12.1. Закона 
Красноярского края от 02.10.2008 № 7-2161 «Об административных
правонарушениях».

Содержание и ремонт дорог местного значения. Общая протяженность 
улично-дорожной сети города Енисейска составляет 80,55 км, из общего 
количества дорог 23,7 км (30%) являются транзитными и служат для пропуска 
грузового транспорта, проходящего через территорию города, а также для 
движения междугородных автобусов. Асфальтобетонное покрытие имеют 41,6 
км улично-дорожной сети города, гравийное покрытие -  20,2 км, грунтовые 
дороги -  18,7 км.

Протяженность улиц с пассажирским сообщением составляет 19,4 км.
На содержание улично-дорожной сети в 2023 году заключены контракты 

на сумму 35,9 млн. рублей. На территории г. Енисейска выполняется 
следующий комплекс мероприятий по содержанию улично-дорожной сети 
города:

-механизированная снегоочистка, расчистка автомобильных дорог от 
снежных заносов, уборка снежных валов с обочин, удаление снежных накатов 
(сгребание снега на перекрестках);

-погрузка и перевозка снега;
-распределение противогололедных материалов; противопаводковые 

мероприятия, работа мотопомп;
-восстановление поперечного профиля и ровностей проезжей части 

автомобильных дорог с щебёночным, гравийным или грунтовым покрытием без 
добавления новых материалов (гравийные);

-очистка проезжей части и тротуаров от мусора, грязи, посторонних 
предметов, снега (механизированная чистка);

-очистка автобусных остановок (53 шт.), стоянок автомобилей от грязи, 
пыли и мусора, снега вручную;

-закрытие отверстий водопропускных труб осенью и открытие 
водопропускных труб весной очистка водопропускных труб от снега, льда, 
мусора и посторонних предметов;

-скашивание травы на обочинах.
Также выполнялись работы по содержанию тротуаров, прилегающих к 

автомобильным дорогам общего пользования местного значения по улицам 
Худзинского, Рабоче-Крестьянская, Бабкина, Ленина, Кирова, Горького, пер. 
Пожарный (согласно прилагаемой схемы).

Обслуживание дорожно-знаковой информации. Ежегодно в зимний период 
выполняются работы по механизированной снегоочистке, а именно: уборка 
погрузчиком снежных валов с подъездов к придомовым территориям после
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грейдировки. За отчетный период (три зимних месяца 2023г.) очищено 123,92 
км.

В 2023 году в рамках государственной программы "Дороги Красноярья" 
планируется провести ремонт дорог по ул. Дударева (от ул. Рабоче- 
Крестьянская до ул. Каурова) -  650 метров, и по ул. Тамарова (от ул. 
Пролетарская в сторону ул. Рабоче-Крестьянская) -  104 метра, на сумму 8 191,9 
тыс. руб. в том числе из средств краевого бюджета 8 183,8 тыс. руб.

Транспорт. В течении всего отчетного периода на территории города 
осуществляются городские перевозки по маршрутной сети, 
предусматривающей связь всех районов города между собой, по 4-м социально
значимым маршрутам, на основании соглашенийна предоставление субсидии 
на компенсацию недополученных доходов вследствие небольшой 
интенсивности пассажиропотока от осуществления городских автобусных 
перевозок по г. Енисейску.

Администрацией города ежегодно, при формировании бюджета на 
очередной год, направляются обращения в адрес Министерства транспорта 
Красноярского края о включении МП «Енисейское АТП» в краевую программу 
по обновлению автопарка муниципальных предприятий. На сегодняшний день 
для АТП приобретено 7 единиц автобусов за счет средств краевого бюджета, 
которые уже вышли на линию. Обновление подвижного состава позволило 
улучшить качество предоставления услуг автомобильного транспорта.

В рамках программы Еубернатора Красноярского края в августе 2023 года 
планируется передача еще 15-ти единиц. Вместо старых автобусов на 
маршруты выйдут современные автобусы марки ЛиАЗ и ПАЗ.

Обеспечение безопасности дорожного движения. В рамках 
муниципальных контрактов по обслуживанию дорожных знаков и светофорных 
объектов выполнены работы по установке, замене щитков дорожных, окраске 
стоек дорожных, исправлению механических повреждений, креплению 
дорожных знаков. Целью реализации данных мероприятий является повышение 
безопасности дорожного движения.

В рамках подпрограммы «Региональные проекты в области дорожного 
хозяйства, реализуемые в рамках национальных проектов» государственной 
программы Красноярского края «Развитие транспортной системы» на 
основании заявок, городу Енисейску предоставляется субсидия на реализацию 
мероприятий, направленных на повышение безопасности дорожного движения 
за счет средств дорожного фонда. Ежегодно данные средства направляются на 
выполнение работ по нанесению дорожной разметки на пешеходных переходах 
г. Енисейска.

Так же за счет средств дорожного фонда Красноярского краяв рамках 
подпрограммы «Региональные проекты в области дорожного хозяйства, 
реализуемые в рамках национальных проектов» государственной программы 
Красноярского края «Развитие транспортной системы» выделяется субсидия на 
обустройство участков улично-дорожной сети вблизи образовательных 
учреждений.

В 2023 году сделана заявка на выполнение работ по обустройству 
пешеходных переходов на улично-дорожной сети г. Енисейска МБДОУ №5
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"Родничок", 2 корп., МБОУ СОШ №3 им. А.Н. Першиной, МАОУ ДО "ЦДО"

Числовые характеристики показателей 
в динамике за I полугодие 2022 и за 1полугодие 2023 годов.

Н аи м ен ован и е  п о к азател я Е ди н и ц ы  и зм ерен и я Д и н ам и ка показателей  
по годам

2022 год 2023 год

1.К оли ч ество  м н ого к вар ти р н ы х  дом ов ед. 400 381
2 .С убвен ц и я бю дж етам  м ун и ц и п ал ьн ы х  образован и й  
реали зац и ю  отд ел ьн ы х  м ер  по  обесп ечен и ю  
огран и ч ен и я п латы  граж д ан  за  к ом м ун ал ьн ы е услуги

м лн. руб. 85,1 87,4

3 .Ф акти чески й  уровен ь  о п л аты  н асел ен и я от 
у стан овл ен н ы х  тари ф ов

% 94,1 97,1

4.Выделено из краевого бюджета бюджету города в рамках 
подпрограммы «Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры 
муниципальных образований» государственной программы 
Красноярского края «Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства и повышение 
энергетической эффективности»

млн. руб. 28,4 8,9

5. О тп уск  п и тьевой  вод ы  из вод озаб орн ой  колон ки  по 
ул. Л ен и н а, д Л 5 6 , для н асел ен и я

м3 639,545 662,16

6. П ри обретен о  к о н тей н ерн ого  об оруд ован и я шт. 50 54
7. О бустроен о  м ест  (п лощ адок ) н ак оп л ен и я  отходов 
п отребления

ед 16 27

8.Р аботы  по сод ерж ан и ю  о б щ ествен н ы х  пространств 
(парков, скверов)

м лн. руб. 7,3 22,27
ты  с. м2 61,5 80,196

9 .С пилено авари й н ы х деревьев Ш Т. 11 8
Ю .О тлов, уч ет  и сод ерж ан и е  б езн адзорн ы х  дом аш н и х  
ж и вотн ы х  н а  терри тори и  го р о д а  Е н и сей ск а

особь 31 27

11 .К ом п лексн ая ак ари ц и д н ая  об раб отка га 10 10
12.П лощ адь  городски х  кладб и щ га 44,8 44,8
13. Зам ен ен о  свети л ьн и ков  ул и ч н о го  освещ ен и я на 
эн ергосберегаю щ и е

Ш Т. 47 30

14.Зам ен ен о  ф отореле н а  эл ек тр о н н ы е астрон ом и чески е 
тай м еры  в Ш У Н О

шт. 29

15. С ум м а средств  н ап равл ен н ы х  на содерж ан и е 
у л и ч н о-д орож н ой  сети.

м лн. руб. 24,5 35,9

16.В ы п олн ен ы  раб о ты  по  м ехан и зи рован н ой  
сн егоочи стке (уборка п о грузчи к ом  сн еж н ы х валов с 
подъездов к п ри д ом овы м  терри тори ям  после 
грей ди ровки )

км. 94,4 123,92

17.П ротяж ен н ость  о тр е м о н ти р о ван н ы х  участков  дорог 
м естн ого  значения

км. 1,462 0,754

18.Н анесение р азм етк и  н а  п еш еход н ы х  переходах ш т 41 53

Раздел 5. Правовое сопровождение и муниципальный контроль

Правовое сопровождение деятельности администрации города Енисейска 
осуществляет структурное подразделение в лице отдела правовой работы и 
муниципального контроля (далее - ОПРиМК) который обеспечивает 
соответствие действующему законодательству Российской Федерации решений 
Енисейского городского Совета депутатов, постановлений и распоряжений 
главы города Енисейска, администрации города Енисейска, деятельности 
органов местного самоуправления города Енисейска по решению вопросов
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местного значения и осуществлению отдельных государственных полномочий 
путем проведения правовой и антикоррупционной экспертизы документов.

В отчётном периоде в целях совершенствования правовой базы местного 
самоуправления по вопросам местного значения, в том числе приведения 
муниципальных правовых актов в соответствие с изменениями 
законодательства Российской Федерации и Красноярского края были 
подготовлены! 155 проектов муниципальных правовых актов: распоряжение 
главы города - 2, распоряжений администрации города - 891, постановлений 
главы города - 7, постановления администрации города - 255, В том числе 
проведена работа по приведению Устава города Енисейска округа в 
соответствие с действующим законодательством.

По мере необходимости оказывается методическая и консультационная 
помощь специалистаморганов администрации города по правовым вопросам, 
гражданам для реализации своих прав.

С целью правового просвещения граждан, систематически размещается 
информаций правового характера: на официальном интернет -  портале ОМС г. 
Енисейска-24 (материалов по правовому информированию и правовому 
просвещению) и Информационном бюллетене города Енисейска Красноярского 
края-24мат.

ОПРиМК организовывается и проводится ежегодное тестирование по 
противодействию коррупциидля муниципальных служащих органов местного 
самоуправления города на предмет знания законодательства в сфере 
противодействия коррупции, также в рамках Международного дня борьбы с 
коррупцией организовано мероприятие по приему заявлений и обращении 
граждан по горячей линии о фактах коррупции на территории города, по 
результатам которого обращений не поступило.

За отчётный период в рамках реализации Федерального закона от 
21.11.2011 №324-Ф3 «О бесплатной юридической помощи в Российской 
Федерации»обратилось 2 человека. Поступившие обращения касались вопросов 
предоставления жилого помещения,накоторые были даны устные 
консультации.

При Администрации города Енисейска функционирует «телефон 
доверия» (тел.: 2-20-52) для приема обращений граждан, а также сообщений о 
коррупционных проявлениях в ОМС г. Енисейска, муниципальных 
учреждениях и предприятиях.

За отчетный период сообщений граждан по функционирующей в 
администрации города и Енисейском городском Совете депутатов 
«Депутатской линии» и «Телефона доверия» на предмет приема сообщений о 
коррупционных проявлениях, выявлении фактов злоупотребления служебными 
полномочиями муниципальными служащими органов местного 
самоуправления не поступало.

За I полугодие 2023 года органами прокуратуры, внесено 9 протестов, и 
16 представлений в части нарушения гражданского, градостроительного и 
жилищного законодательства РФ, которые были рассмотрены в установленные 
законом РФ сроки.
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За I полугодие 2023 года в отношении администрации города было 
возбуждено 1 исполнительное производство (о ликвидации 
несанкционированной свалки) и 2 исполнительных производства (о проведения 
работ по сохранению объекта культурного наследия регионального значения).

С целью повышения эффективности деятельности по исполнению 
судебных актов, администрацией города организована работа по постоянному 
контролю принимаемых мер по исполнению требований, содержащихся в 
исполнительных документах.

Согласно данным программного обеспечения Арбитражного суда 
Красноярского края и Енисейского районного суда Красноярского края за I 
полугодие 2023 года в отношении администрации города поступило 60 исковых 
заявления (основное количества судебных дел основывается на взыскании 
задолженности ресурсоснабжающими организациями за оказанные 
коммунальные услуги, а также споры связанные с наследственными и 
жилищными отношениями).

Администрацией города Енисейска I полугодие 2023 года в Арбитражный 
суд Красноярского края и Енисейский районный суд Красноярского края 
подано 8 исковых заявлений (основное количества судебных дел основывается 
на взыскании задолженности по договорам аренды земельных участков и споры 
связанные с жилищными отношениями).

Количество работников, которые были привлечены к уголовной 
ответственности в I полугодие 2023 года -  0 человек;

Исходя из изложенного, следует отметить, что в целом в органах 
местного самоуправления за I полугодие 2023 года требования действующего 
законодательства РФ исполняются, что позволяет ежегодно совершенствовать 
указанные направления деятельности.

2. Муниципальный контроль на территории г. Енисейска осуществляется 
в соответствии с Федеральным законом от ЗЕ07.2020 № 248-ФЗ «О 
государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле».

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 
«Об особенностях организации и осуществления государственного контроля 
(надзора), муниципального контроля», которым был наложен мораторий на 
проведение контрольных надзорных мероприятий, основным доступным 
способом взаимодействия с контролируемыми лицами в 2023 году стали 
профилактические мероприятия, такие как: профилактические визиты, 
консультирование, информирование и выдача предостережений.

За I полугодие 2023 года муниципальным инспектором проведено 55 
контрольных (надзорных) мероприятий без взаимодействия с 
контролируемыми лицами в рамках муниципального земельного контроля по 
итогам которых выдано 3 предостережения о недопустимости нарушения 
обязательных требований земельного законодательства.

В рамках профилактики нарушения обязательных требований проведено 
25 консультирований и 5 информирований контролируемых лиц.

Муниципальный жилищный контроль также в I полугодие 2023 года 
осуществлялся путем проведения профилактических мероприятий. Так за
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отчетный период в адрес управляющих организаций направлено 1 
предостережение, физических лиц 1 предостережение.

Муниципальный контроль в сфере благоустройства, муниципальный 
контроль на автомобильном транспорте и в дорожном хозяйстве осуществлялся 
путем информирования и консультирования подконтрольных субъектов.

Раздел 6. Поддержка и развитие предпринимательства
в городе Енисейске.

За первое полугодие 2023 года более 598 тысяч рублей получили два 
предпринимателя получили финансовую поддержку на возмещение 
фактических расходов:
ИП Дроздова С.А. на приобретение оборудования пищевой промышленности -  
300 тысяч рублей
ИП Крейн С.В. на организацию детского развлекательного центра -  299 тысяч 
рублей.

Отделом экономического развития, предпринимательской деятельности и 
торговли администрации города подготовлена конкурсная документация на 
получение субсидий в виде грантов начинающим предпринимателям, 
зарегистрированным на территории города Енисейска в размере одного 
миллиона рублей.

Важным моментом в развитии предпринимательства является усилия 
администрации города по снижению неформальной занятости. За первое 
полугодие 2023 года было проведено 4 заседания комиссии, заслушаны 16 
работодателей - уровень заработной платы работников которых ниже 
установленного минимального размера оплаты труда, и имеющих 
задолженность по платежам в бюджет, в том числе НДФЛ.

По итогам работы комиссии привлечено в консолидированный бюджет 
края дополнительно НДФЛ в сумме 513,0 тысяч рублей.

Раздел 7. Образование.

В первом полугодии 2023 года сеть образовательных организаций 
г. Енисейска не претерпела изменений и представлена 12 муниципальными 
учреждениями (пять общеобразовательных организаций, шесть дошкольных 
образовательных учреждений, одно учреждение дополнительного 
образования), расположенными в 16 зданиях. В городе работает частное 
общеобразовательное учреждение -  Енисейская православная гимназия. В 
Енисейске реализуется возможность получения общего образования как в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность, так и вне 
организаций в форме семейного образования или самообразования.

По состоянию на 01.01.2023 услугу дошкольного образования получали 
1009 детей (по состоянию на 01.01.2022 -  1065 детей). Планируется, что 
количество мест в дошкольных образовательных учреждениях на 2023 -  2024 
учебный год составит 1014 ед., в прогнозном периоде планируется сохранение 
значения показателя на достигнутом уровне. Вакантные места в 
муниципальные детские сады предоставляются непосредственно по
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востребованности родителей (законных представителей). Во всех ДОУ города 
созданы условия для работы с детьми раннего возраста (от 1 до 1,5 лет), ведется 
работа в части предметно-пространственной среды и программного 
обеспечения. В отчетном периоде в детских садах функционировало 12 групп 
для детей раннего возраста и 35 групп для детей в возрасте 3 года и старше. На 
базе детского сада № 9 были открыты две группы комбинированной 
направленности, в 2023-2024 учебном году планируется открытие групп 
комбинированной направленности в детском саду № 9 и 11.

Коллективы дошкольных учреждений № 5, 9, 11 и 16 приняли активное 
участие в инновационных проектах и программах регионального и 
федерального уровней. Команда ДОУ № 16 представила свой опыт работы на 
девятом Всероссийском фестивале дошкольного образования в С-Петербурге, 
это учреждение стало лауреатом Всероссийского конкурса «Лучшая 
дошкольная организация -2023».

В шести общеобразовательных учреждениях обучались 2492 учащихся (в 
2022 году - 2424 человека), получали образование 128 несовершеннолетних с 
ограниченными возможностями здоровья и 22 ребенка-инвалида. Из них 110 
детей с ОВЗ и 20 детей-инвалидов получали общее образование в школах 
города, 14 детей с ОВЗ и 1 ребенок-инвалид получали дошкольное образование 
в детских садах, в форме семейного образования -  5 детей, из них 3 ребенка 
дошкольного возраста, 2 -  школьного возраста получают раннюю помощь. В 
школах города, в том числе и в Енисейской Православной гимназии 
организован образовательный процесс для 130 детей с ограниченными 
возможностями здоровья, инвалидностью. Необучаемых несовершеннолетних 
детей на территории города нет. Все дети с ОВЗ обеспечены социальными 
гарантиями: получают двухразовое питание (горячий завтрак и обед) за счет 
средств краевого бюджета, обучающиеся на дому получают компенсационные 
выплаты взамен горячих завтраков и обедов, обеспечены учебниками. Впервые 
дети с умственной отсталостью приняли участие в краевой олимпиаде по 
социально-бытовой ориентировке «Мир вокруг нас».

По итогам 2022-2023 учебного года можно говорить о стабильности 
успешности обучения учащихся. Все выпускники 11 классов в 2023 году 
получили аттестаты о среднем образовании, 6 выпускников 11 классов и 7 
выпускников 9 классов получили аттестаты с отличием. Выпускники- 
медалисты показали высокое качество подготовки. Наибольший средний балл в 
этом году составил 94,7 балла (в прошлом году -  87 баллов). Выпускница 
школы № 9 Коробейникова Элина набрала 100 баллов по химии. Второй год по 
четырем предметам выпускники набирают более 80 баллов. Лучшие результаты 
на ЕГЭ принадлежат выпускникам школ № 1, 2, 3 и 9.

В школах организовано горячее питание для учащихся в образовательных 
учреждениях с 1 по 11 класс в количестве 2067 человек, средний охват 
питанием учащихся общеобразовательных учреждений составляет 85 %, 
процент охвата школьников горячим питанием остается стабильным на 
протяжении последних трех лет. Во всех школах организовано горячее питание 
для обучающихся 1-4 классов (в первую смену -  бесплатный горячий завтрак, 
во вторую смену — бесплатный горячий обед) за счет средств федерального
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бюджета. Для отдельных категорий учащихся установлены дополнительные 
меры социальной поддержки из средств краевого бюджета в виде льготного 
питания.

В период летних каникул в лагерях с дневным пребыванием детей, 
открытых на базе всех школ отдохнуло 565 детей, по путевкам в выездном 
оздоровительном лагере «Горный» (г. Железногорск) -  78 человек, в том числе 
8 детей-сирот или оставшихся без попечения родителей. Охват детей данными 
формами отдыха и оздоровления остается стабильным по сравнению с 
прошлым годом.

Значимым достижением для системы образования стала деятельность по 
реализации масштабных национальных проектов на период до 2024 года. В 
рамках реализации ПНП «Образование» было заключено соглашение о 
взаимодействии министерства образования Красноярского края с органами 
местного самоуправления. На основании заключенного соглашения 
запланированы мероприятия по открытию двух центров естественно научной и 
технологической направленности на базе школ № 3 и 7.

Сохраняются задачи обеспечения безопасности образовательного 
процесса. В рамках подготовки к началу нового учебного года буду проведены 
работы в школах № 1, 2 и 3, финансируемые по Государственным программам 
Красноярского края: «Развитие образования» (устройство пристройки кухни 
СШ № 3, обеспечение антитеррористической защищённости объектов 
образования - установка системы оповещения и эвакуации в здании СШ № 1 и 
№ 3), «Содействие развитию местного самоуправления» (устройство
ограждения СШ № 2). В 2022 году работы были проведены в трех учреждениях 
(СШ № 9, ДОУ № 9и  11).

Необходимо отметить личностные достижения педагогов и обучающихся. 
Ученица школы № 3 Тараторкина Мария стала победителем краевого конкурса 
среди Юнармейцев по строевой подготовке, получила звание «отличник 
строевой подготовки первой степени», в День Победы она прошла 
торжественным маршем в составе парадных расчетов по главной улице 
Красноярска.

В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли 
участие 397 учеников, что на 26 % (312 чел.) больше, чем в прошлом учебном 
году, из них 56 - стали победителями и 129 - призерами. Участниками 
регионального этапа стали 5 человек. Итогиучастия следующие: Кулешова 
Полина - СШ № 2,10 кл., русский язык (призер), литература (победитель); 
Тепляшина Дарья - СШ № 3, 9 кл., право (призер); Весельский Глеб - СШ №9, 7 
кл. призер регионального этапа Всероссийской олимпиады по физике им. ДЖ. 
К. Максвелла и победитель по астрономии имени Струве.

В III межрегиональном открытом конкурсе исследовательских работ и 
проектов естественно-научной направленности им. П.А. Мантейфеля Полевая 
Александра, СШ №9,9 кл., стала победителем.

По итогам регионального конкурса реферативных работ «Наш край -  
наше наследие» Баскова Арина, СШ № 3,11 к л -  победитель; Кабушева 
Наталья, СШ № 2, 6 кл -  2 место; Галанин Владислав, СШ № 1,11 кл. -  лауреат.
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В региональном этапе «МетаЧемпа» призером стала Краснова Екатерина, 
СШ № 3, 9 кл.

Осуществляется социальная поддержка одаренных детей:
- ежегодная выплата именных премий главы города Енисейскаучащимся 11 
классов, студентам системы среднего профессионального образования, 
творческой и инициативной молодежи города до 30 лет, размер выплаты 
составляет 5 тыс. рублей (список прилагается).
- ежемесячно выплачиваются стипендии главы города Енисейска в размере 3 
тыс. рублей, стипендии устанавливаются сроком на один год за счет средств 
городского бюджета (список стипендиатов прилагается).

Победителем муниципального этапа конкура «Воспитатель года» и 
лауреатом краевого конкурса стала Зырянова Наталья Е еннадьевна, 
воспитатель детского сада № 16. Победителем муниципального
профессионального конкурса «Учитель года- 2023» стала Солдатова Олеся 
Викторовна, учитель английского языка школы № 9.

Одним их мероприятий муниципального плана года Педагога и 
наставника стал конкурс профессионального мастерства «Наставник + 
Молодой педагог = Команда». Победителем стала команда СШ № 9, 
которуюпредставляли Трегубенко Ирина Алексеевна и Ершова Кристина 
Алексеевна.

Финалистом краевого профессионального конкурса «Педагог-психолог 
года», «Учитель-дефектолог года» стала Пакулева Елена Сергеевна, педагог- 
психолог школы № 1.

Участником полуфинала в номинации Педагог дополнительного 
образования по художественной направленности» стала Несмелова Светлана 
Валерьевна, педагог Црнтра дополнительного образования.

Муниципальная команда управленцев стала финалистами краевого 
конкурса «ОБРАЗОВАНИЕ КРАСНОЯРЬЯ: ЛИДЕРЫ ИЗМЕНЕНИЙ». 
Организатором конкурса является Краевой институт повышения квалификации. 
Основная цель конкурса - поиск и поддержка перспективных руководителей, 
управленческих команд и поддержка разработки перспективных проектов 
муниципальных систем образования. Финал конкурса состоится в ноябре 2023 
года.

Раздел 8. Культура

В систему учреждений культуры города Енисейска входят: 2 культурно
досуговых учреждения (МБУК «ЕДК», МБУК «КЦ»), 3 учреждения
дополнительного образования в области искусств (МБУДО «ДМТТТ», МБУДО 
«7ТХТТТ имени Н.Ф. Дорогова», МБУДО «ДХШ»), централизованная 
библиотечная система (МБУК «ЦБС»), включающая в себя 4 библиотеки.

На 01.01.2023 года в отрасли трудится 119 человек.
Текущий год стал особенным для отрасли культуры и города в целом, так 

как Енисейск стал победителем среди муниципальных образований 
Красноярского края в конкурсе проекта «Культурная столица Красноярья - 
2023»
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Сегодня Енисейск - место реализации краевых социокультурных 
проектов, событий и акций разного уровня.

Всего за 1 полугодие 2023 года учреждениями отрасли «культура» 
г. Енисейска было организовано и проведено 560 мероприятий, которые 
посетили не менее 75 000 человек (жителей и гостей города).

Жителям города была предоставлена возможность познакомиться с 
искусством других территорий. С гастролями нас посетили артисты краевого и 
всероссийского уровня.
(Канский Драматический театр, Красноярский театр оперы и балета имени Д.А. 
Хворостовского, Красноярский музыкальный театр, Красноярский Камерный 
оркестр, Мотыгинский драматический театр и др.)

Впервые был реализован проект «Фолк-Школа. Наследие Енисея», 
данный проект позволил погрузить школьников общеобразовательных школ в 
фольклорные традиции Сибири.

Также впервые проведен городской «Праздник книги»
Учреждения культуры (ЕДК, КЦ, НДС) продолжают работать по 

программе «Пушкинская карта» -  проекта для повышения культурного 
уровня подрастающего поколения.

Данная программа дает возможность приобретать билеты лицам в 
возрасте от 14 до 22 лет по «Пушкинской карте» (бесплатно для пользователя 
карты - до 5000 рублей в год).

За первое полугодие по данной программе проведено 40 мероприятий, 
которые посетили не менее 350 человек.

В школах дополнительного образования в области искусств города 
продолжили свое обучение 679 учеников, 546 из них на бюджетной основе. 
Выпускниками стали 91 человек, 10 из которых продолжили обучение в 
профильных профессиональных образовательных учреждениях.

В марте 2023 года Детская художественная школа одержала победу в 
краевом конкурсе «Вдохновение», в номинации «Лучшая детская 
художественная школа Красноярского края»

Преподавателю художественной школы Макееву Юрию Петровичу 
присвоено специальное звание «Мастер художественных народных ремесел 
Красноярского края»

Учащаяся Хореографической школы Боярченко Елизавета получила 
стипендию главы города «За достижения в области хореографии и 
музыкального творчества»

Творческие коллективы учреждений и учащиеся школ дополнительного 
образования в области искусств активно принимали участие в фестивалях, 
конкурсах и акциях разного уровня, занимая призовые места и представляя 
город на высоком уровне:

Специалисты отрасли «культура» г. Енисейска прошли курсы повышения 
квалификации и переподготовку, в том числе в рамках реализации проекта 
«Творческие люди» национального проекта «Культура», всего 11 человек.

В течение 1 полугодия 2023 года реализованы проекты:
1. Национальный проект «Культура» - Для постоянно действующих 

коллективов самодеятельного художественного творчества Красноярского края
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(любительских творческих коллективов) на поддержку творческих фестивалей 
и конкурсов, в том числе для детей и молодежи. На сумму 298 000 рублей.

Проект реализован хореографической и музыкальной школами, что 
позволило обновить материально-техническую базу детских коллективов 
школ(Образцовый ансамбль народного пения «Тропинка» музыкальной школы 
и Образцовый ансамбль танца «Сюрприз» хореографической школы)
2. На поддержку физкультурно-спортивных клубов по месту жительства, на 
сумму 541 900,00 рублей, что позволило улучшить материально-техническую 
базу спортивного клубаГДК «Старт».

Продолжает свою работу Национальный проект «Культура» по 
направлениям:

- Создание модельной библиотеки в г. Енисейске (на базе центральной 
библиотеки).

Данный проект позволил полностью обновить интерьер библиотеки, 
приобрести дизайнерскую мебель, оснастить новым техническим
оборудованием и обновить книжные фонды. В библиотеке создано современное 
культурное пространство с сохранением исторического облика здания, которое 
позволило организовать многофункциональный центр просвещения,
неформального образования, интеллектуального досуга для жителей города.

За 1 полугодие 2023 года осуществлено 20 показов, которые посетили 
1 498 человек.

Город Енисейск был презентован на международной туристической 
выставке «Енисей» в г. Красноярске, которую посетило более 5 000 тысяч 
человек.

С мая 2023 года организовывались туристско-информационные локации 
на общественных пространствах исторической центральной части города 
(Соборная площадь, набережная) для горожан, а также туристов, прибывающих 
в город Енисейск, где была представлена полиграфическая продукция, атакже 
изделия сибирской тематики художников и мастеров-ремесленников города.

Раздел 9. Развитие физической культуры и спорта.

Физическая культура и спорт - это важный фактор решения многих 
социальных проблем: пропаганды здорового образа жизни, укрепления 
здоровья, воспитания молодежи и организации досуга.

По состоянию на 01.07.2023г. инфраструктуру физической культуры и 
спорта на территории города Енисейска составляют: муниципальные 
спортивные учреждения: МАУ «1Дентр развития физической культуры и 
спорта» города Енисейска и МБУ ДО «Спортивная школа» г. Енисейска имени 
Г.П. Федотова.

В настоящее время в Енисейске функционируют 58 спортивных 
сооружений всех форм собственности, в т.ч.: 17 спортивных залов, 29 
плоскостных спортивных сооружений, 1 лыжная база, 2 стрелковых тира и 6 
спортивных сооружений менее 140 кв.

Осуществляют деятельность частные спортивные залы, предоставляющие 
услуги фитнеса, тренажерных залов и сопутствующие услуги.
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На сегодняшний день занимающихся в спортивной школе по видам 
спорта -  603 спортсмена: греко-римская борьба - 135 чел, вольная борьба - 134 
чел, лыжные гонки - 119 чел, тяжелая атлетика - 25 чел, баскетбол - 115 чел, 
футбол - 75 чел. На начальном этапе подготовки (1-3 год обучения) - 255 
человек, на тренировочном этапе (1-5 год обучения) -  347 спортсменов. 
Занятия проводятся на спортивных объектах спортивной школы (греко-римская 
борьба, тяжелая атлетика), стадиона «Труд» (лыжные гонки, в летний период - 
все отделения школы), общеобразовательных школ города (баскетбол) 
физкультурно - спортивного центра «Юбилейный» (баскетбол, футбол, вольная 
борьба).

За первое полугодие 2023 года спортсмены школы приняли участие в 40 
спортивных соревнованиях различного уровня: первенствах России, 
первенствах Красноярского края, первенствах Сибирского Федерального 
округа, всероссийских соревнованиях, краевых турнирах и муниципальных 
соревнованиях. За данный период времени подготовлен кандидат в мастера 
спорта Федосимова Екатерина, отделение вольная борьба. Участников 
выездных соревнований регионального уровня -  123 чел. Победителей и 
призеров по видам спорта:____________ ___________________ ____________
уровен ь  соревн ован и й коли чество

участн и ков
1 м есто 2 м есто 3 м есто

П ервен ство  Р осси и 1 чел. 0 1 0

В серосси й ски е соревн ован и я 3 чел. 1 1 1

П ервен ство  С Ф О 5 чел. 1 0 1

М еж реги он альн ы е
соревн ован и я

13 чел. 0 0 0

П ервен ство  К р асн оярск ого  
края

78 чел. 13 4 28

К раевы е турн и ры 36 чел. 4 3 13

М ун и ц и п ал ьн ы е соревн ован и я 92 чел. 29 10 30

И того: 228  чел. 48 19 73

За полгода 2023 г. услугами МАУ «ЦРФКиС» воспользовались 4032 
человека. Благодаря еженедельным мероприятиям для населения от 3 и до 79 
лет и старше. Уровень проводимых мероприятий различный -  городские, 
районные, краевые, Сибирского и Дальневосточного округов.

Одно из направлений деятельности МАУ ЦРФКиС, реализуемое в рамках 
государственной программы Российской Федерации "Развитие физической 
культуры и спорта", целью которой является повышение мотивации граждан к 
регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового 
образа жизни, является поэтапное внедрение Всероссийского физкультурно
спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО). На базе ФСЦ начал 
работу Центр тестирования ГТО.

В 2023 г году учреждением были поданы заявки на конкурс на устройство 
плоскостных спортивных сооружений (три миллиона рублей). Министерством
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спорта они были одобрены, средства доведены, сооружение находятся на 
стадии завершения.

На Базе МБУ «Городской дом культуры» ведут свою деятельность два 
Клуба по месту жительства «Старт» и «Атлетика», которые являются 
ключевым звеном в системе социального воспитания подростков и молодежи. 
Специфика таких объединений построена по принципу открытости для всех 
желающих. Работа клубов по месту жительства направлена на организацию 
свободного времени. КМЖ «Старт» в 2023 г. доведена субсидия на поддержку 
Спортивных клубов по месту жительства, в размере 541,900 рублей.

Ключевым мероприятие в развитии корпоративного спорта на территории 
города Енисейска является «Спартакиада трудовых коллективов» в которой 
принимают участие 12 команд в 14 видах спорта.

Раздел 10. Молодежная политика.

Развитие молодежной политики в 2023 году было направлено на создание 
условий для включения молодежи города Енисейска в процессы социально- 
экономического, общественно-политического и социально-досугового 
развития. Кроме того, аспектом развития молодежи стала организация 
волонтерского сопровождения комплекса муниципальных мероприятий. В 
настоящее время в городе Енисейске работают 83 волонтера, 36 из них 
являются волонтерами Молодежного центра.

Продолжается работа штаба волонтеров в рамках проекта «Комфортная 
Городская среда». 16 волонтеров Енисейска прошли заочное и очное обучение 
по данному направлению. С 26 апреля по 30 мая волонтеры рассказывали 
жителям Енисейска, где и как можно проголосовать, а также помогали 
проголосовать тем, кто не мог сделать это самостоятельно.

Большое количество мероприятий и акций было направлено на 
празднование 78-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне: 
Всероссийская акция «Письмо Победы», Всероссийская акция «Георгиевская 
лента», «Окна Победы» и другие.

Основной формой реализации общественных инициатив остается 
проектная деятельность молодежи. В 2023 году молодежные команды 
поддержано 12 проектов в рамках краевого инфраструктурного проекта 
«Территория Красноярский край» на общую сумму 162 ОООрублей.

В 2023 году на базе Молодежного центра осуществляли свою 
деятельность четыре резидентские организаций, к которым можно отнести 
кинологический клуб РФЛС «Фаворит», МОО инвалидов Союз «Чернобыль», 
СК «Ермак», ФСК «Сибирячок».

По-прежнему функционируют 5 муниципальных штабов краевых 
флагманских программ: «Мы вместе» (добровольчество), «Мы достигаем» 
(ЗОЖ), «Мы профессионалы» (Профориентация), «Мы создаем» (Творчество), 
«Мы годимся» (Патриотическое воспитание молодежи). В 2023 году в 
Молодежный центр продолжил работу с направлением -  Российское движение 
детей и молодежи «Движение первых». В него включены три школы города.

24 июня на территории сквера «Молодежный» по традиции состоялся
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День Молодежи. В рамках данного мероприятия организована работа 
следующих интерактивных площадок: выставка мототехники, автозвук, Маркет 
молодых (ярмарка изделий ручной работы), Рок-концерт, дискотека, фотозоны 
и др.

С 25 июля по 23 августа 2023 года было организовано 4 тематических 
заезда инфраструктурного проекта ТИМ «Юниор», в рамках которых прошли 
лекции, мастер-классы, культурные мероприятия и традиционные общие 
сборы. От Енисейска в 4 заездах приняли участие 8 человек согласно 
выделенной квоте (их них 1 человек категории СОП и ТЖС). В 2023 году 
проект состоялся уже в 11 раз в очном формате.

Молодежный центр осуществляет организацию индивидуально
профилактических работ с несовершеннолетними, состоящими на учете в 
ЕКБД. В рамках профилактической работы осуществляется разработка и 
распространение информационных памяток в образовательных учреждениях 
города, размещение в социальных сетях ВКонтакте (группах молодёжного 
центра). Также проводятся лекции и беседы совместно с сотрудниками 
полиции, в формате диалога с активистами и с несовершеннолетними, 
состоящими на учете в ЕКБД, направленные на профилактику употребления 
наркотических средств, алкогольной и табачной продукции.

Ведется активная работа по патриотическому воспитанию 
подрастающего поколения. В прошедшем 2023 году местное отделение 
всероссийского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» 
по городу Енисейску достигло отличных результатов. В настоящее время на 
территории г. Енисейска на базе общеобразовательных школ функционируют 6 
юнармейских отрядов общей численностью 139 бойцов. По результатам 
краевого рейтинг-конкурса местным отделением получено 75 комплектов 
юнармейской формы и юнармейских книжек.

В ноябре состоялся муниципальный этап крупнейшего мероприятия - 
военно-патриотического фестиваля «Сибирский Щит». Команда-победитель, 
представлявшая наш город, заняла 4-е место в зональном этапе фестиваля.

Мария Тараторкина стала победителем краевого смотр-конкурса по 
строевой подготовке и приняла участие в сборах, организованных на базе 
Сборного пункта военного комиссариата Красноярского края в г. Красноярске. 
Также она вошла в число 108-ми победителей конкурса и заслуженно получила 
знак «Отличник строевой подготовки 1 степени». В День Победы прошла в 
торжественном марше по главной улице краевой столицы.

В мае состоялся муниципальный этап Всероссийской военно-спортивной 
игры «Победа». Команда-победитель «Сокол» приняла участие в региональном 
этапе игры. За 1 полугодие 2023года в городе Енисейске 2 юнармейца 
удостоены знака «Юнармейская доблесть» 3-ей степени.

В 2023 году на базе Молодежного центра продолжает 
функционировать музыкальная студия, которую посещают 60 человек. В 
рамках работы студии проходят ежедневные репетиции по 5 направлениям: 
электрогитара, бас-гитара, барабанная установка, вокал, диджей.

Трудовому воспитанию молодежи отводится особое место. За май-июнь 
2023 год в муниципальный трудовой отряд «Забота» трудоустроено 20
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подростков в возрасте 14-17 лет (из них 4 человека категории СОП и ТЖС). За 
июнь 2023года в краевых трудовых отрядах старшеклассников (ТОС) смогли 
поработать 15 подростков в возрасте 14-17 лет (из них 3 категории СОП и 
ТЖС). Данные отряды работали по направлению благоустройства и 
озеленению города.

Раздел 11. Гражданская оборона и общественная безопасность.

В соответствии с планами мероприятий на 2023 год основные усилия в 
работе были направлены на защиту населения от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера, повышение антитеррористической 
защищенности объектов жизнеобеспечения, детских дошкольных и 
образовательных учреждений, обеспечение безопасности общественно- 
политических, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий.

Для выполнения поставленных задач было подготовлено и проведено 5 
заседаний комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной 
безопасности (КЧС и ПБ) г. Енисейска, на которых рассмотрены вопросы:

- О разработке превентивных мероприятий по стабилизации обстановки с 
пожарами и гибелью людей на территории города Енисейска в 2023 году;

- О утверждении плана работы комиссии по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности 
города Енисейска на 2023 год;

- О подготовке к весеннему паводкоопасному периоду;
Об обеспечении пожарной безопасности на весенне-летний 

пожароопасный период;
- О возможном возникновении чрезвычайной ситуации в связи с 

отсутствием обслуживания объектов водоснабжения, расположенных на 
территории города Енисейска;

- О создании минерализованной полосы в рамках подготовки к 
пожароопасному периоду 2023 года;

- О создании патрульно-маневренных групп на весенне-летний 
пожароопасный сезон 2023 года;

- По мерам по обеспечению безопасности на водных объектах в летний 
период 2023 года в муниципальном образовании городе Енисейске;

- Состояние наружного противопожарного водоснабжения города 
Енисейска. Выработка дополнительных мер по их приведению в надлежащее 
состояние и подготовка предложения для включения в краевые 
государственные программы;

Проведенная работа позволила не допустить развития чрезвычайных 
ситуаций на территории г. Енисейска.

С целью организации выполнения первичных мер пожарной 
безопасности, антитеррористической защищенности населения, 
предотвращению чрезвычайных ситуаций на территории г. Енисейска в первом 
полугодии 2023 года была продолжена работа МБУ «Енисейский 
информационный центр» по размещению памяток инструкций, требований
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руководящих документов и т.д. на официальном интернет-портале 
администрации города Енисейска.

Продолжена работа по охвату социальных сетей, специалистами 
межмуниципальной Единой дежурно-диспетчерской службы. В
круглосуточном режиме размещаются памятки по действиям в ЧС, актуальная 
информация по планируемым и проводимым аварийно-восстановительным 
работам, ведется прием онлайн-заявлений граждан о происшествиях, авариях и 
иных значимых событиях.

Организована раздача памяток сотрудниками 13 ПСО ФПС ГПС ГУ МЧС 
России по Красноярскому краю, административной комиссии города 
Енисейска, ГИМС и волонтерами.

Администрацией города Енисейска (административной комиссией), ОНД 
и ПР по г. Енисейску, Енисейскому и Северо-Енисейскому районам, МО МВД 
России «Енисейский» на постоянной основе организовала проверки жилого 
сектора города на предмет очистки территорий от горючих отходов, в том 
числе на приусадебных участках граждан, состояния электропроводки, печного 
отопления, наличия автономных дымовых извещателей.

Комиссией в составе сотрудника МКУ «Управление муниципальным 
имуществом г. Енисейска» сотрудника 13 ПСО ФПС ГПС ГУ МЧС России по 
Красноярскому краю, специалиста ООО «Енисейводоканал» и администрации 
города Енисейска в мае 2023 года проведена инвентаризация источников 
противопожарного водоснабжения. МКУ «Управление муниципальным 
имуществом г. Енисейска» организован ремонт и заполнение пожарных 
водоемов водой в рамках муниципальной программы.

Для повышения уровня готовности сил и средств ТП РСЧС по 
ликвидации чрезвычайных ситуаций к практическим действиям в 2023 году 
организовано и проведено 2 КШУ (КШТ) общероссийского и краевого уровня 
по темам:

15-16.03.2023 «КШУ с органами управления и силами единой 
государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций, возникающих в результате природных пожаров, защиты населенных 
пунктов, объектов экономики и социальной инфраструктуры от лесных 
пожаров, а также безаварийного пропуска весеннего половодья в 2023 году»;

30.05-01.06.2023 «Тренировка по введению в действие плана 
гражданской обороны и защиты населения».

КШУ в муниципальном образовании местного уровня:
16-17.03.2023 «Действие городского звена ТП РСЧС при угрозе 

(возникновении) ЧС техногенного характера и в результате террористического 
акта».

КШУ объектовые:
18.05.2023 «Развертывание ПВР и проведение эвакуации личного

состава».
Реализация предоставленных законодательством органам местного 

самоуправления полномочий по участию в профилактике терроризма и 
экстремизма проводилась в рамках целенаправленно спланированной 
деятельности антитеррористической комиссии г. Енисейска. Не допущено
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террористических и экстремистских акций на объектах социальной сферы и в 
местах массового нахождения населения при проведении общественно- 
политических, культурно-массовых и спортивно-зрелищных мероприятий.

Территория муниципального образования привлекалась к проведению 
командно-штабной тренировке по условному установлению уровня 
террористической опасности на территории Красноярского края 17.05.2023 года 
(без замечаний).

В сфере охраны жизни людей на водных объектах, предупреждения 
чрезвычайных происшествий с людьми на водных объектах, в том числе 
несовершеннолетних.

Администрацией города Енисейска издано постановление от 29.05.2023 
года №201-п «О запрете купания населения на необорудованных пляжах и не 
предназначенных для купания местах в летний период 2023 года».

МБУ «Енисейский городской информационный центр» организовано 
информирование граждан на официальном интернет-портале органов местного 
самоуправления города Енисейска www.eniseysk.com и в основных 
мессенджерах об отсутствии оборудованных пляжей на территории города 
Енисейска, и изготовление знаков «Купание запрещено» в достаточном 
количестве.

Организована установка знаков «Купание запрещено» МКУ «Управление 
городского хозяйства» на берегу реки Енисей в местах массового пребывания 
населения согласно схемы установки, для охвата максимального количества 
жителей города Енисейска.

Сформированы графики ежемесячного совместного патрулирования 
администрации города Енисейска, Центра ГИМС, МО МВД России 
«Енисейский» и специалистов КГКУ «Спасатель».

На текущий момент требуют решения следующие вопросы:
1. создание муниципальной системы оповещения и информирования 

населения о чрезвычайных ситуациях;
2. создание резервов и мест хранения материальных ресурсов для 

ликвидации чрезвычайных ситуаций и по гражданской обороне;
3. обновление вокруг населенного пункта противопожарных 

минерализованных полос шириной не менее 10 метров (согласно ст.63 
постановления Правительства РФ от 16.09.2020 № 1479 «об утверждении 
Правил противопожарного режима в РФ»);

4. ремонт и восстановление пожарных водоемов для использования их 
по назначению, переход на создание сети пожарных гидрантов для забора воды 
на территории города;

5. проведение работы по снятию ГТС города Енисейска в 
Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному 
надзору Енисейского управления РОСТЕХНАДЗОРА.

Раздел 12. Кадровая политика.

В 1 полугодии 2023 года отделом кадровой и организационной работы 
администрации города Енисейска (далее - Отдел) проведена работа по

http://www.eniseysk.com
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исполнению полномочий, предусмотренных Положением об Отделе, 
утвержденным постановлением администрации города Енисейска от 08.05.2019 
года № 95-и.

Обеспечивалось исполнение главой города Енисейска полномочий по 
организации прохождения муниципальной службы в администрации города 
Енисейска, решению кадровых и организационных вопросов в соответствии с 
действующим законодательством. Осуществлена разработка и актуализация 21 
правового акта администрации города, в том числе нормативных правовых 
актов, регулирующих трудовые отношения, а также направленных на 
реализацию законодательства о муниципальной службе и противодействии 
коррупции (актуализация Регламента работы администрации города, Правил 
внутреннего трудового распорядка, Примерного положения об оплате труда 
работников муниципальных казенных, бюджетных, автономных учреждений, 
подведомственных администрации города, Положения о наградах главы города, 
Положения о порядке проведения аттестации муниципальных служащих, 
Положения о формировании кадрового резерва на должности муниципальной 
службы. Разработаны проекты нормативных правовых актов, регулирующие 
вопросы производственной практики студентов, урегулирования конфликта 
интересов у руководителей муниципальных учреждений, подведомственных 
администрации города и др.).

В 1 полугодии 2023 года в соответствии с требованиями регионального 
законодательства и расширением полномочий органов местного 
самоуправления, Решением Енисейского городского Совета депутатов от 
31.05.2023 № 31-336 были внесены изменения в структуру администрации 
города.

В соответствии с законодательством о муниципальной службе в рамках 
декларационной кампании осуществлен прием сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера у 27муниципальных 
служащих, 13 руководителей муниципальный учреждений, подведомственных 
администрации города, их супругов и несовершеннолетних детей за 2022 год, а 
также сведений об адресах сайтов, на которых размещались муниципальными 
служащими персональные данные в количестве 30 штук.

В 1 полугодии 2023 года отделом кадровой и организационной работы 
администрации города Енисейска оформлены трудовые отношения с 
сотрудниками администрации города Енисейска, муниципальных учреждений, 
в отношении которых ведется кадровое делопроизводство:

- принято на работу и оформлено личных дел и других кадровых 
документов на 23 сотрудника, уволен 21 сотрудник. Подготовлено и 
зарегистрировано 427 кадровых распоряжений администрации города 
Енисейска, в том числе: по личному составу - 43 (назначения, переводы, 
увольнения, установление надбавки, возложение обязанностей и т. п.), 85 
распоряжений о предоставлении отпусков сотрудникам администрации города, 
90 распоряжений о направлении в командировки, 2 распоряжения - о 
применении дисциплинарных взысканий, 15 распоряжений - о премировании 
муниципальных служащих. Подготовлено 9 трудовых договоров, 51
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дополнительных соглашений о внесении изменений в трудовые договоры 
работников администрации города.

При приеме на работу в администрацию города Енисейска лиц, 
замещавших ранее должности государственной (муниципальной) службы, 
сотрудниками Отдела направлялись сведения бывшему работодателю 
государственного и муниципального служащего по последнему месту его 
службы в соответствии с постановлением Правительства Российской 
Федерации от 21.01.2015 № 29 «Об утверждении правил сообщения 
работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на 
выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должность 
государственной или муниципальной службы, перечень которых 
устанавливается нормативными правовыми актами РФ».

Также в указанный период было проведено 3 служебные проверки в 
отношении должностных лиц по вопросу соблюдения исполнительской 
дисциплины, в результате проверки было выявлено 1 нарушение, подготовлен 
акт и распоряжение о применении дисциплинарного взыскания.

По программам повышения квалификации прошли обучение 2 
сотрудника на сумму 7700,00 рублей. В Кадровом центре Администрации 
Губернатора Красноярского края по программам повышения квалификации 
прошли обучение 18 муниципальных служащих по следующим программам:

«Вопросы противодействия коррупции на государственной и 
муниципальной службе»;

- «Организация деятельности административных комиссий»;
- «Правовое регулирование отношений, связанных с заключением, 

изменением и расторжением концессионных соглашений»;
«Подготовка исходно-разрешительной документации для 

проектирования и строительства объектов капитального строительства и 
прохождения государственной экспертизы в рамках реализации национальных 
проектов»;

- «Технологии работы с обращениями граждан и организаций»;
«Вопросы взаимодействия с социально ориентированными 

некоммерческими организациями»;
- «Основы профилактики коррупции»;
- «Введение в должность муниципального служащего»;
- «Информационные технологии»;

«Современные кадровые технологии на государственной и 
муниципальной службе»;

- «Русский язык в деловой документации юриста»;
- «Актуальные вопросы организации и осуществления местного 

самоуправления в городском округе, муниципальном округе и муниципальном 
районе».

С целью определения соответствия муниципальных служащих 
администрации города замещаемым должностям муниципальной службы один 
раз в три года проводится аттестация. В 2023 году 22 муниципальных 
служащих прошли аттестацию; 4 муниципальным служащим присвоены 
соответствующие классные чины.
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В сфере противодействия коррупции в 1 полугодии 2023 года в 
администрации города Енисейска реализовывались мероприятия 
антикоррупционной направленности, предусмотренные Планом работы органов 
местного самоуправления города Енисейска по противодействию коррупции на 
2023 год, утвержденным постановлением главы города Енисейска № 1-пг от 
11.01.2022 г.

Проведено:
- 2 заседания Межведомственной комиссии по противодействию 

коррупции в городе Енисейске;
- 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
в администрации г. Енисейска;

- 1 заседание комиссии по урегулированию конфликта интересов 
руководителей муниципальных организаций, в отношении которых 
администрация города Енисейска осуществляет функции и полномочия 
учредителя, а также является работодателем.

В феврале 2023 года организован и проведен совместно с Енисейской 
межрайонной прокуратурой семинар для муниципальных служащих органов 
местного самоуправления города Енисейска, руководителей муниципальных 
учреждений города Енисейска «Актуальные вопросы заполнения сведений о 
доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера».

В 1 полугодии 2023 года Отделом проводилась непрерывная работа по 
реализации наградной кампании, в указанный период рассмотрено 
23ходатайства о награждении жителей города наградами, проводился прием и 
консультирование граждан и представителей организаций по вопросам 
награждения, оказывалась методическая помощь в подготовке и оформлении 
наградных документов. По итогам проведения этой работы 233 жителей города 
Енисейска награждены региональными, ведомственными и муниципальными 
наградами, из них:

- региональными наградами -  39 жителей города, 9 муниципальных 
служащих;

- наградами главы города -  149 жителей города, 12 муниципальных 
служащих, 22 коллектива города;

наградами Енисейского городского Совета депутатов -  2
муниципальных служащих.

Для вручения наград были организованы торжественные церемонии, 
приуроченные к государственным и профессиональным праздникам, участие в 
которых принимали глава города Енисейска, председатель Енисейского 
городского Совета депутатов и другие официальные лица.

Раздел 13. Работа с населением.

Взаимодействие исполнительной власти с жителями города происходит в 
различных формах и направлениях и продолжает развиваться в интернет 
пространстве. Наряду с традиционными формами -  письменными обращениями 
граждан, личным приемом должностных лиц -  совершенствуются новые
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мероприятий, визитов, акций. В текущем периоде было размещено новостей - 
369, информационных сообщений -145, нормативно-правовые акты - 561, 
публикаций в группах - 514, информационный бюллетень вышел в количестве 
27 штук каждый, с тиражом в 70 экземпляров.

Раздел 15. Деятельность административной комиссии.

Работа по правонаруш ениям, предусмотренным статьей 1.1 Закона 
Красноярского края от 02.10.2008г. № 7-2161 «Об административных 
правонарушениях» - совершение действий, нарушающих тишину и покой.

В первом полугодии 2023 года, из Межмуниципального отдела МВД 
России «Енисейский», в адрес административной комиссии поступило 142 
материала проверки по нарушению тишины и покоя граждан. В аналогичном 
периоде 2022 года таких материалов поступило 118. При рассмотрении 
указанных материалов проверки, в 2023 году административной отказано в 
возбуждении дела об административном правонарушении за отсутствием 
события и состава административного правонарушения по 83 материалам, в 
аналогичном периоде 2022 года -  по 58 материалам. Составлено протоколов об 
административных правонарушениях по данному направлению в первом 
полугодии 2023 года -  59, в аналогичном периоде прошлого года -  59. По 
рассмотренным протоколам об административных правонарушениях на 
заседаниях административной комиссии за нарушение тишины и покоя 
вынесено предупреждений в 2023 году - 36, в прошлом году -  8. По 23 
протоколам об административных правонарушениях в 2023 году наложены 
штрафы на общую сумму 15 500 рублей. Из них взыскано в добровольном 
порядке -  на сумму 7 275 рублей. В территориальные отделы судебных 
приставов направлены 14 постановлений по неоплаченным в установленный 
срок штрафам на общую сумму 8 225 рублей. В 2022 году по 51 протоколу об 
административном правонарушении наложены ш трафы на общую сумму 61 500 
рублей. В добровольном порядке штрафы не оплачивались. В принудительном 
порядке взыскано штрафов на сумму 12 936 рублей.

Работа по правонарушениям, предусмотренным статьей 5.1 Закона 
Красноярского края от 02.10.2008г. № 7-2161 «Об административных 
правонарушениях» - нарушение правил благоустройства.

Во исполнение пункта 10.1 протокола видеоселекторного совещания с 
главами городских и муниципальных округов, муниципальных районов 
Красноярского края от 01.11.2022г. № 10.1, в первом полугодии 2023 года, в 
течение пожароопасного периода, административной комиссией города 
Енисейска проведена работа по выявлению заброшенных домовладений и 
участков, установлению местонахождения собственников и применению к ним 
мер административного воздействия. В первом полугодии 2022 года такая 
работа административной комиссией города Енисейска не проводилась. 
Протоколов по данному направлению в 2023 году составлено 29. По 18 
протоколам наложено штрафов на общую сумму 31 500 рублей. По 11 
протоколам прекращено производство по малозначительности, в связи с 
устранением недостатков.
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Всего за первое полугодие 2023 года по статье 5.1 Закона Красноярского 
края составлено 34 протокола об административном правонарушении. В 
аналогичном периоде 2022 года таких протоколов составлено 36. Наложено 
штрафов в 2023 году -  22 на общую сумму 111 500 рублей. Оплачено штрафов 
в добровольном порядке на сумму 7 500 рублей. В территориальные отделы 
судебных приставов направлены 4 постановления по неоплаченным в 
установленный срок штрафам на общую сумму 104 000 рублей. В 2022 году по 
33 протоколам об административных правонарушениях наложены штрафы на 
общую сумму 163 500 рублей. В добровольном порядке штрафы оплачены в 
размере 34 189 рублей. В принудительном порядке взыскано штрафов на сумму 
8 500 рублей.

Работа по правонарушениям, предусмотренным статьей 12.1 Закона 
Красноярского края от 02.10.2008г. № 7-2161 «Об административных 
правонарушениях» - неисполнение решений органов местного самоуправления 
и должностных лиц органов местного самоуправления.

В первом полугодии 2023 года из Межмуниципального отдела МВД 
России «Енисейский», в адрес административной комиссии поступил 61 
материал проверки по нарушению правил содержания собак. В аналогичном 
периоде прошлого года -  29 материалов проверки. Из поступивших в 2023 году 
материалов, отказано в возбуждении производства об административном 
правонарушении по 27 материалам, (в аналогичном периоде прошлого года -  
по 15 материалам). Протоколов об административных правонарушениях в 2023 
году составлено 7 (в аналогичном периоде прошлого года -  14). Наложено 
штрафов в 2023 году на сумму 3 500 рублей (в аналогичном периоде прошлого 
года -  на сумму 21 500 рублей). Взыскано штрафов в добровольном порядке в 
текущем периоде 2023 года -  на сумму 2000 рублей (в аналогичном периоде 
прошлого года -  на сумму 3000 рублей).

Проводимая работа по иным правонарушениям. Также в первом 
полугодии 2023 года проведена работа по выявлению и документированию 
правонарушений, предусмотренных статьей 7.1 Закона Красноярского края от 
02.10.2008г. № 7-2161 «Об административных правонарушениях» - нарушение 
правил торговли. Таким образом, за истекший период 2023 года составлено 3 
протокола об административном правонарушении, по двум из которых приняты 
решения о вынесении предупреждений, по одному -  наложение штрафа в 
размере 500 рублей.

За истекший период 2023 года сотрудниками административной 
комиссии проведены рейдовые мероприятия совместно с сотрудниками ГИМС 
и полиции, в ходе которых выявлено 6 правонарушений, предусмотренных 
статьей 1.6 Закона Красноярского края от 02.10.2008г. № 7-2161 «Об 
административных правонарушениях» - нарушение правил охраны жизни 
людей на водных объектах. По указанным фактам составлено 5 протоколов об 
административных правонарушениях, по которым принято решение о 
назначении административных наказаний в виде предупреждений.
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Раздел 16. Реализация жилищных программ.
Комплекс процессных мероприятий «Выполнение государственных 

обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан» 
государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным 
и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской 
Федерации" №125-ФЗ «О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из 
районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей». На 01.01.2023 
года в списке граждан, имеющих право на получение социальных выплат на 
приобретение жилья, ВСЕГО -  484 семьи, из них:

- 101 семья - очередь «инвалиды I и II групп, а так же инвалиды с детства, 
родившиеся в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или 
за пределами указанных районов и местностей (в случае, если на дату их 
рождения местом жительства их матерей являлись районы Крайнего Севера и 
приравненные к ним местности»;

- 321 семья - очередь «пенсионеры»;
- 62 семьи - очередь «работающие граждане».
За отчетный период зарегистрировано -  12 семей (7 семей по очереди 

«инвалиды», 5 семей по очереди «пенсионеры»).
Получили сертификаты за 1 полугодие 2023 года:
по очереди «инвалиды» -  7 семей,
сумма субсидии составила 30454048,39 рублей.
по очереди «пенсионеры» -  1 семья, сумма субсидии составила 

2064485,21 рублей.

II. "Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем 
граждан"

Закон Красноярского края от 21.12.2010 № 11-5580 "О социальной 
поддержке граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностей Красноярского края в другие районы Красноярского края"

В краевом списке граждан на 01.09.2022, имеющих право на получение 
социальных выплат на приобретение жилья ВСЕГО -  102 семьи.

За отчетный период внесено в список -  3 семьи.
Получили свидетельства о предоставлении социальной выплаты на 

приобретение жилья на территории Красноярского края за 1 полугодие 2023 
года - 1 семья.

Сумма субсидии составила 2 340458 рублей. Семья реализовала 
свидетельство.

Раздел 17. Опека и попечительство.

За I полугодие 2023 года:
поставлено на учет 3 семьи, желающих принять ребенка 

в свою семью. Они сняты с учета в связи с принятием детей 
на воспитание в семью;

- выявлено 4ребенка, оставшиеся без попечения родителей, переданы под 
опеку.



38

Всего на территории города проживают 75 детей из категории детей- 
сирот (20), и детей, оставшихся без попечения родителей (55): 37 детей в 22 
приёмных семьях, 38детей находятся под опекой у 30 опекунов/попечителей.

Не выявлено фактов жестокого обращения с приёмными детьми. 
Реализация программы «Поддержка детей-сирот, замещающих семей» 

способствует развитию системы сопровождения замещающих семей и 
оказанию психолого-педагогической помощи данным семьям, решая при этом 
одну из важных проблем -  недопущению вторичного сиротства. В связи с этим 
с замещающими родителями проводятся 2 раза в год семинары, собрания, на 
которых они получают ответы по вопросам воспитания, безопасных условий 
проживания, организации летнего отдыха, трудоустройства, обеспечения 
жилым помещением детей-сирот, детей, оставшихся без попечения, об 
изменениях в законодательстве.

Контроль за использованием и сохранностью 56-ти закрепленных жилых 
помещений, за обеспечением надлежащего санитарного и технического 
состояния этих жилых помещений, а также за распоряжением ими 
осуществляется комиссией один раз в год в соответствии с планом проведения 
плановых проверок. Из 56-ти детей:

33 ребенка имеют жилые помещения в собственности,
1 чел. - в качестве нанимателя по договору социального найма,
22 несовершеннолетний - в качестве члена семьи нанимателя.

_____В закрепленных жилых помещениях проживают:____________ ______
дети-сироты 3
родители, лишенные родительских прав 29
другие родственники 11
сдается в аренду 4
никто не проживает 9

В рамках соблюдения закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 
«О защите прав ребенка» специалисты по вопросам опеки и попечительства 
проводят работу по формированию учетных дел детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, для рассмотрения 
краевой комиссией по вопросам предоставления жилых помещений детям- 
сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей.

В целях реализации жилищных прав за I полугодие 2023 году 3 человека 
поставлено на учет в министерстве образования Красноярского края, 
нуждающихся в приобретении жилого помещения.

Не имеют жилых помещений -  всего 109 человек из категории детей- 
сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа. Из них77 
человек состоит на учете в министерстве образования Красноярского края

от 14 лет до 17 лет включительно 19
от 18 лет до 22 лет включительно 51
23 года и старше 7
В соответствии с Законом Красноярского края от 24.12.2009 № 9-4225 

администрация г. Енисейска наделена государственными полномочиями



39

по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот, лиц из числа детей-сирот, 
лиц, которые достигли возраста 23 лет.

В 1 полугодие 2023 года за счет субвенции из краевого бюджета 
приобретено 3 квартиры, которые переданы лицам из числа детей-сирот, детей 
оставшихся без попечения родителей, по договорам найма специализированных 
жилых помещений детям-сиротам, лицам из числа детей-сирот, лицам, которые 
достигли возраста 23 лет.

Закон Красноярского края от 08.07.2021 № 11-5328 устанавливает меру 
социальной поддержки в виде социальной выплаты, удостоверенной 
сертификатом, на однократное приобретение в собственность на территории 
Красноярского края благоустроенного жилого помещения за счет средств 
краевого бюджета гражданам, проживающим на территории края, достигшим 
возраста 23 лет и старше, имевшим в соответствии с федеральным 
законодательством статус детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из их числа, нуждающимся в обеспечении жилым помещением.

В 2023 году выдано 3 сертификата (в 2022 году - 1), запланировано 5.

Раздел 18. Работа комиссии по делам несовершеннолетних и защите
их прав.

В рамках реализации Постановление Правительства РФ от 17 ноября 
2010 г. N 927 "Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в 
отношении совершеннолетних недееспособных или не полностью 
дееспособных граждан", Закона Красноярского края от 11 июля 2019 г. N7- 
2988 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, 
муниципальных округов и городских округов края государственным 
полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и 
попечительству в отношении совершеннолетних граждан, а также в сфере 
патронажа».

На 01.07. 2023 года на территории города Енисейска на учете состоит 41 
недееспособный граждан, 3 гражданина находится под патронажем.

В целях осуществления надзора за деятельностью опекунов или 
попечителей орган опеки и попечительства по месту жительства 
совершеннолетних подопечных проводятся плановые и внеплановые проверки 
условий жизни совершеннолетнего недееспособного гражданина, соблюдения 
опекуном его прав и законных интересов, а также обеспечения сохранности его 
имущества. При необходимости проводятся и внеплановые проверки.

Специалист опеки и попечительства ведет прием граждан, выразивших 
желание стать опекунами, в том числе знакомит их с правами, обязанностями и 
ответственностью опекуна, установленными законодательством Российской 
Федерации и законодательством соответствующего субъекта Российской 
Федерации, оказывает консультации по обращению с судебные инстанции.

Подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами, 
осуществляется по программе, утверждаемой Министерством труда и 
социальной защиты Российской Федерации.
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У совершеннолетнего недееспособного может быть один или в 
исключительных случаях несколько опекунов.

В соответствии с Федеральным законом от 24.04.2008 N 48-ФЗ (ред. от 
29.05.2019) "Об опеке и попечительстве" в Красноярском крае не 
осуществляется опека на возмездной основе, следовательно, не имеется 
решений о назначении опекуна, исполняющего свои обязанности возмездно.


